Vacature sociaal psychiatrisch verpleegkundige(n)
Ambulante Zorg

Binnen onze specialistische ambulante teams van regio Winterswijk en Oude IJssel zijn wij op zoek
naar nieuwe collega’s! Ben jij sociaal psychiatrisch verpleegkundige en heb jij hart voor mensen die
langdurig kampen met complexe psychische aandoeningen die we intensief en langdurig zorg
bieden, dan zijn wij op zoek naar jou!

Jouw werkplek

Wij werken vanuit het RGC Winterswijk, een aparte moderne vleugel binnen het Streekziekenhuis
Koningin Beatrix (SKB). Onze poliklinieken en F-ACT teams bieden hulp in een ambulante setting.
We richten ons op een betere kwaliteit van leven, voorkomen van uitval en maatschappelijk
isolement en we ondersteunen bij herstel en zelfredzaamheid. Dit doen we in een multidisciplinair
team met ook veel ruimte voor ervaringsdeskundigheid/ ervaringskennis.

Wij zijn gericht op een sterke team-overstijgende samenwerking met als doel bij te dragen aan het
eco-systeem van mentale gezondheid. Wij hechten grote waarde aan een goede relatie met de
huisartsen, gemeenten en andere netwerkpartners uit de regio en zoeken daarom in jou ook een
regisseur, die graag wil verbinden. Wij zijn een ambitieus team, die ook kritisch naar zichzelf durft
te kijken. Kwaliteit van zorg vinden wij belangrijk. Er is volop ruimte om je te ontwikkelen en door te
groeien.

Wat ga je doen

Samen met je team en het netwerk in de regio Winterswijk en/of Oude IJssel bied je ondersteuning
aan volwassenen, die mede als gevolg van hun ernstige psychiatrische aandoening zijn
vastgelopen op meerdere domeinen van het leven. De behandeling en begeleiding van cliénten is
herstelgericht: al ons handelen is er direct of indirect op gericht om vanuit onze expertise het
herstelproces zo goed mogelijk te ondersteunen.

Vanuit eigen regie naar wens en mogelijkheden staat (maatschappelijk) meedoen centraal in dit
proces. Als leidraad gebruiken we de F-ACT methodiek waarbij gebruik wordt gemaakt van shared-
caseload. We zijn als organisatie in de regio volop in transitie om de GGZ toekomstbestendig te
maken. Jouw bijdrage in dit proces, waarin geen werkdag hetzelfde is, kunnen we zowel als team,
cliént, als maatschappij goed gebruiken.

Je bent veel onderweg in de Achterhoek want je werkt in de buurtschappen en
dorpsgemeenschappen die de regio kenmerken. Je werkt met de cliént en zijn netwerk samen aan
herstel en naoberschap. Je stelt samen met de cliént in samenwerking met zijn netwerk en je
collega’s het herstelplan op en voert dit samen uit.

Wat neem je mee

v Jij bent gediplomeerd hbo verpleegkundige, inclusief BIG-registratie en hebt de vervolgopleiding
SPV afgerond.

v Jij werkt graag in een ambulante setting en heb jij affiniteit met cliénten met meervoudige
psychiatrische problematiek.

v Jij bent in het bezit van een rijbewijs en eigen vervoer.

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige beschik jij daarnaast over goede sociale vaardigheden.
Jij lost zelfstandig de knelpunten in de uitvoering van jouw eigen werkzaamheden op. Met jouw
flexibiliteit zorg jij ervoor dat jij je kunt aanpassen aan de situatie en de hulpvraag van onze
cliénten.

Dit krijg je van ons

Wij bieden je een contract voor 28-36 uur per week voor de duur van jaar of gaan meteen met je in
gesprek over een vaste aanstelling.

« Inschaling in functiegroep 55, met een bruto maandsalaris tussen € 3.760,- en € 4.977 -
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).
- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.

« Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PEZW (Pensioenfonds zorg&welzijn). GGNet

betaald 50% jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan

kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

- De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet
Echt iets voor jou?



https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html

Herken jij jezelf? Reageer dan snel via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature.

Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met David Eskes,
manager ambulant Winterswijk-Oude IJssel, via telefoonnummer 088-9331900.

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Thérése Mol. Je kunt haar bereiken via 06-51282201 of

t.mol@ggnet.nl.
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