Klinisch Psycholoog Jong

Ben jij een ervaren klinisch psycholoog die impact wil maken bij jongvolwassenen met complexe
psychiatrische problematiek? Wil je werken in een multidisciplinair team waar jouw expertise telt en
je volop ruimte krijgt om te ontwikkelen? Dan is deze vacature bij GGNet in Apeldoorn iets voor jou.
Wat ga je doen?

Als klinisch psycholoog in ons team Jongvolwassenen ondersteun je jongeren met meervoudige
psychiatrische problematiek. Je stelt behandelingen vast, voert psychodiagnostisch onderzoek uit
en biedt intensieve psychotherapeutische zorg. Bovendien fungeer je als regiebehandelaar en ben
je beschikbaar voor consultatie bij complexe casussen. Je werkt nauw samen in een
multidisciplinair team, levert een belangrijke bijdrage aan diagnostiek én behandelt cliénten met
een hoge mate van complexiteit.

Jouw werkplek

Je wordt onderdeel van het gespecialiseerde jongvolwassenenteam van GGNet, met jouw
standplaats in Apeldoorn. Het team biedt zowel poliklinische als deeltijdbehandeling. We geloven in
samenwerking, continu leren en efficiént werken. Intervisie is mogelijk binnen het team, maar ook
met collega’s van andere disciplines (zoals GZ-psychologen en psychiaters). Daarnaast is er goede
secretariéle ondersteuning en veel ruimte voor persoonlijke ontwikkeling.

Wie ben jij?

v Je hebt een afgeronde opleiding tot Klinisch Psycholoog (inclusief BIG registratie)

v Je hebt affiniteit met de doelgroep

v Je hebt een flexibele houding (en bent opgewassen tegen crisissituaties)

v Je bent gericht op samenwerking en je wisselt graag ervaringen en expertise uit met je collega’s.
v Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is vereist

Verder beschik je over goede sociale vaardigheden en bezit je goede mondelinge en schriftelijke
uitdrukkingsvaardigheden. Je neemt je verantwoordelijkheid en hecht veel waarde aan
samenwerking, kwaliteit en klantgerichtheid.

Dit bieden we je

Wij bieden je een contract voor 24-36 uur per week voor de duur van een jaar met zicht op een
vaste aanstelling.

« Inschaling in functiegroep 75, met een bruto maandsalaris tussen € 6.798,- en € 9.442 -
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,33% eindejaarsuitkering en 8,33%
vakantietoeslag.

- Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn).

+ GGNet betaalt 50% van jouw pensioenpremie.

- Een Balansregeling voor extra vrije tijd, opleiding of uitbetaling.
Ons uitgangspunt is dat professionals het best floreren als er naast professionele autonomie en
onderlinge verbondenheid gelegenheid is de dingen te doen waar je goed in bent en de
mogelijkheid bestaat je hierin te ontwikkelen. Zowel in de theorie als in de praktijksituatie. Daarom
hebben onze klinisch psychologen een scholingsbudget van € 1.557,-. Daarnaast bestaat de
mogelijkheid om, gekoppeld aan thema'’s of opdrachten uit ons meerjarenbeleidsplan, specifieke
opdrachten of rollen te vervullen. Voor dat laatste hebben we een aanvullend salarisbeleid voor
klinisch psychologen.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Solliciteren
Benieuwd geworden naar dit uitdagende project en deze vacature? Wij ontvangen jouw sollicitatie
graag voor 9 januari 2026. De gesprekken vinden plaats op woensdagochtend 21 januari 2026.
Voor inhoudelijke vragen over deze vacature, kun je contact opnemen met Joost Fransman,
manager GGNet Jong a.i. Telefoon: 06-21508423
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Paulien te Riele. Je kunt haar bereiken via 06-42459784 of
p.teriele@ggnet.nl.
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