
Agogisch medewerker resocialisatie

Wil jij écht het verschil maken in het herstel van mensen met complexe psychiatrische
problematiek? Bij IVB Warnsveld krijg je de kans om jouw kennis in te zetten, patiënten te
ondersteunen bij het hervinden van hun kracht en samen te werken in een betrokken en dynamisch
team. Lees de vacature dan verder! 
Jouw werkplek 
Bij GGNet staat herstel centraal. Wij geloven dat iedereen, ongeacht de uitdagingen, de kracht
heeft om het leven weer op de rails te krijgen. Op onze locatie de Meent bieden we intensieve zorg
aan 100 volwassen patiënten, en bij IVB Warnsveld begeleiden we patiënten met complexe
psychiatrische of psychosociale problematiek die intensieve behandeling en langdurige
ondersteuning nodig hebben. Hier gaat zorg verder dan alleen behandeling: het draait om
veerkracht, eigen regie en écht perspectief.
In team resocialisatie werken we vanuit gelijkwaardigheid en samenwerking. Samen met collega’s,
patiënten en hun netwerk benutten we unieke kwaliteiten, dagen we elkaar uit en leren we van
ervaringen. We creëren een veilige en dynamische werkomgeving waarin iedereen kan groeien en
zich kan ontwikkelen. In 2026 gaan we bovendien aan de slag met de ART (Active Recovery Triad)
methode, waarmee we ons herstelgericht werken verder versterken.
Wij geven onze patiënten de ruimte om hun eigen weg naar herstel te vinden, binnen veilige kaders
en met steun van hun netwerk. Zo werken we samen aan een toekomst waarin zij met veerkracht,
eigen regie en betrokkenheid kunnen deelnemen aan de maatschappij. Bij ons betekent
samenwerken écht samen: alleen door krachten te bundelen kunnen we vooruitgang boeken en
succes vieren – elke dag opnieuw.
Zo werk jij als agoog
Als agoog houd jij je bezig met:

Het bieden van herstel ondersteunende zorg aan mensen met een ernstig psychiatrische

aandoening.

●

Werken vanuit eigen regie en herstelprincipes, waarbij je houvast biedt waar nodig maar ook

ruimte laat om zelf te ontdekken en te groeien.

●

Denken in mogelijkheden, benutten van de kwaliteiten van de patiënt en helpen inzicht te

krijgen in gedragspatronen en nieuwe manieren van denken en handelen.

●

Ondersteuning bieden bij praktische en sociale vragen, zoals wonen, werken of

dagbesteding, vrije tijd, sociale contacten, sport, gezondheid, hulpvragen (leren uitstellen) en

zingeving.

●

Samen met de patiënt en andere disciplines werken aan een passende vervolgplek, zodat hij

of zij zo zelfstandig mogelijk kan deelnemen aan de samenleving. Jouw inbreng is hierin

belangrijk.

●

Werken volgens het principe van persoonlijk begeleiderschap, je coördineert zorg en

behandeling. 

●

Het onderhouden van contacten met het systeem van de (aan jou toegewezen) patiënten.●

Verantwoordelijkheid dragen voor een goede werkoverdracht en het eenduidig rapporteren

van problemen en bijzonderheden.

●

Zo draag jij bij aan een veilige omgeving waarin mensen zich gezien voelen, leren omgaan met hun
kwetsbaarheid én hun kracht ontdekken.
Dit krijg je van ons
Wij bieden je een contract voor 24-36 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 3.088,- en € 4.149,-

(FWG 45) afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36

uur).

●

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,33% eindejaarsuitkering en 8,33%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie. 

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit●

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html


keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.  
Wat neem je mee
✔ Je hebt een SPW of MMZ opleiding op mbo 4 niveau.
✔ Weet je om te gaan met weerstand bij patiënten. Tact, geduld en overtuigingskracht zijn
belangrijke eigenschappen voor het uitoefenen van deze functie.
✔ Ben je bekend met de doelgroep en je bent in staat om verder te kijken dan de standaard
behandelingen.
✔ Belangstelling hebben voor en ervaring met somatiek is gewenst.
Wij zoeken een collega met een kritische blik en een positieve en humorvolle inzet, die in staat is
zich empathisch op te stellen. Je bent bereid alle voorkomende diensten te draaien.
Echt iets voor jou?
Herken jij jezelf? Reageer dan gelijk via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature.
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea
Broekhuizen, teamleider IVB Warnsveld, via telefoonnummer 06-14669718. 
Vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem gerust
contact op met onze recruiter, Paulien te Riele. Je kunt haar bereiken via 06-42 45 97 84
of p.teriele@ggnet.nl.

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:p.teriele@ggnet.nl

	Agogisch medewerker resocialisatie
	Agogisch medewerker resocialisatie


