Vacature woonbegeleider Jongvolwassenen

Wil jij werken met jongvolwassenen in een kwetsbare, maar krachtige levensfase? Wil jij onderdeel
worden van een kleinschalig, betrokken team waar ruimte is voor jouw expertise? Klinkt dit als een
rol waarin jij echt iets kunt betekenen? Mooi. Want dan willen we jou graag leren kennen.

Wil jij écht iets betekenen voor jongvolwassenen die klaar zijn voor de volgende stap in hun leven?
Op onze locatie de Berkelkade in Zutphen — een fijne woonplek voor jongvolwassenen (gemiddeld
18-24 jaar) — zoeken we een bevlogen persoonlijk begeleider die ons kleine, hechte team komt
versterken.

Hier draait het om meer dan alleen begeleiden: jij bent een belangrijk baken in een fase waarin
jongeren leren zelfstandig te worden. Samen met je collega’s ondersteun je hen op alle
levensgebieden, met hun eigen regie als uitgangspunt. ledere cliént krijgt maatwerk, want geen
traject is hetzelfde. Je biedt individuele begeleiding én zorgt voor verbinding tijdens
groepsmomenten. Daarbij houd je oog voor de groepsdynamiek en creéer je een veilige en
stimulerende leefomgeving.

Ons doel? Dat cliénten na 1,5 tot 2 jaar klaar zijn om zelfstandig(er) te wonen. En daarin speel jij
een cruciale rol.

Je voelt feilloos aan waar jongvolwassenen mee worstelen — van psychische kwetsbaarheid tot
praktische zorgen — en weet daar op een stevige, maar warme manier mee om te gaan. Je schakelt
gemakkelijk met WMO-consulenten, ketenpartners en het netwerk van de cliént. Communicatief
ben je sterk en je weet je weg binnen het sociale domein van Zutphen goed te vinden.

Wil jij als woonbegeleider naast iemand staan op weg naar zelfstandigheid?

Als persoonlijk begeleider op de Berkelkade ben jij degene die samen met de cliént het pad
uitstippelt richting een zelfstandig(er) leven. Jij maakt samen met de cliént een
woonbegeleidingsplan en codrdineert de uitvoering ervan in samenspraak met collega’s en
betrokken netwerkpartners. Jij bent de spin in het web, maar altijd mét de cliént aan het roer.

Je werkt vanuit een herstelgerichte visie, waarbij de focus ligt op wat wél kan. Samen pak je de
uitdagingen én kansen aan die zich voordoen — met oog voor eigen regie, talenten en groeiruimte.
Natuurlijk ben je er ook als het even tegenzit: dan bied jij een helpende hand en creéer je een
veilige, stabiele woonomgeving waarbinnen de cliént zich kan ontwikkelen.

In de praktijk betekent dat bijvoorbeeld:

- Je ondersteunt cliénten bij het (leren) uitvoeren van dagelijkse taken en het vervullen van
maatschappelijke rollen

- Je biedt sociale én emotionele steun, en helpt bij het oplossen van alledaagse, praktische
problemen

- Je denkt mee over wat iemand nodig heeft om straks zelfstandig(er) te kunnen wonen, en
past de begeleiding aan waar nodig

- Je helpt bij het opbouwen of onderhouden van een sociaal netwerk en moedigt cliénten aan
om ook een fijne buur te zijn

- Je gaat samen op zoek naar passende dagbesteding: school, werk of iets anders dat bij de
cliént past

- En je onderhoudt contact met betrokken professionals, zoals FACT-teams, huisartsen en

andere zorgaanbieders

Waar jij het verschil maakt als woonbegeleider

Stel je voor: een kleinschalige woonlocatie, midden in het gezellige centrum van Zutphen, waar jij
het verschil maakt voor jongvolwassenen die klaar zijn voor de volgende stap. Dat is de Berkelkade
— een beschutte woonvorm waar jongeren (18-24 jaar) met een WMO-indicatie werken aan
zelfstandigheid en een toekomst waarin ze hun eigen koers kunnen varen.

In het huis aan de Berkelkade vind je tien kamers en een aantal gezamenlijke ruimtes waar het
dagelijks leven samenkomt. Daarnaast zijn er twee zelfstandige appartementen met een eigen
ingang, grenzend aan het pand. Deze mix van woonvormen zorgt voor dynamiek én maatwerk in
de begeleiding.

Jouw vaardigheden en kennis als woonbegeleider

v Je bent in bezit van een afgeronde (ped)agogische of verpleegkundige opleiding op mbo of hbo-
niveau (voor verpleegkundigen inclusief BIG-registratie)

v Je beschikt tenminste over actuele kennis van psychiatrische problematiek. Kennis van of
ervaring met- verslavingsproblematiek, transitiepsychiatrie, ontwikkelings- of gedragsproblematiek
is gewenst

v Je kunt goed zelfstandig en methodisch werken en bent creatief in het vinden van oplossingen
voor niet alledaagse problemen in samenwerking met de cliént

v Je weet om te gaan met weerstand bij cliénten en kunt goed de-escalerend werken. Je kan



grenzen en kaders stellen als dat nodig is maar deze ook weer loslaten als het mogelijk is

v Je vindt het leuk om met ons mee te denken over het best passende zorgaanbod voor deze
doelgroep binnen het huidige zorglandschap waar in het werken aan een goede overgang van
jeugdzorg/jeugd-GGZ naar de het reguliere aanbod voor volwassenen nog een belangrijke
uitdaging ligt

v Tact en overtuigingskracht zijn belangrijke eigenschappen voor het uitoefenen van deze functie
v Je bent flexibel inzetbaar en draait alle (24-uurs) diensten.

Onze belofte aan jou als woonbegeleider

Wij bieden een uitdagende functie in een dynamische werkomgeving en daarnaast kun je rekenen

op:

Een dienstverband voor minimaal 24 uur per week met de mogelijkheid om meer te werken.

Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 2.990,- en € 4.017,-.
Afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur)

- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris

« Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PEZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?
Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie

- De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen. Wat jou helpt om in balans te blijven
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Jouw ideale baan? Solliciteer direct!
Ben jij na het lezen van de vacature enthousiast geworden? Solliciteer dan voor 1 mei 2025 via het
sollicitatieformulier. De sollicitatiegesprekken zijn gepland in de middag van 8 mei.
Ben je nieuwsgierig maar heb je toch nog wat vragen over de vacature? Neem dan contact op met
Naomi van Haren, teamleider Beschermd Wonen, via 06-15000837.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Heidi Odinot. Je kunt haar bereiken via 06-22164435 of
werkenbij@gganet.nl.
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