
Vacature woonbegeleider Beschermd Wonen Eibergen

GGNet Beschermd Wonen Eibergen is op zoek naar een enthousiaste woonbegeleider met een
verpleegkundige of agogische achtergrond.
Jouw werkplek
Beschermd Wonen Eibergen is een voorziening waar in totaal 25 cliënten wonen met
psychiatrische problematiek. 13 cliënten wonen in de villa, daarnaast bevinden zich op hetzelfde
terrein drie geschakelde woningen, elk voor 4 cliënten. De cliënten die binnen Beschermd Wonen
Eibergen verblijven zijn niet in staat om de hulpvraag gedurende 12 uur uit te stellen. Daarnaast
bieden we ook ambulante begeleiding bij de mensen thuis. 
Wat ga je doen als woonbegeleider
Als woonbegeleider van Beschermd Wonen Eibergen stel je alles in het werk om mensen zoveel
als mogelijk eigen regie te geven. Wij kijken en onderzoeken steeds samen met de cliënt wat nog
wel kan, met als doel mensen zo zelfstandig mogelijk te laten wonen. Je bent persoonlijk
begeleider van een aantal cliënten. Het uitgangspunt voor de begeleiding is het
woonbegeleidingsplan dat je samen met de cliënten opstelt vanuit de herstelgedachte. 
De ondersteuning vindt plaats op meerdere gebieden, namelijk:

De behoefte aan een zo zelfstandig mogelijk leven binnen een veilige woonplek●

Het (weer) vervullen van maatschappelijke rollen●

Het helpen zoeken naar en aanbieden van zinvolle dagbesteding●

Het ontwikkelen of in stand houden van een sociaal netwerk●

Oriëntatie op de maatschappij: het gebruik van voorzieningen buitenshuis●

Waar nodig, overleg je met de regionale behandelteams, waaronder het FACT team en werk je
samen met de betreffende WMO consulent van de gemeente. Dit zorgt er mede voor dat je veel
afwisseling in je werkt hebt. Tevens zijn we als locatie achterwacht voor de locaties Groenlo en
Lichtenvoorde/Winterswijk. Met name in de nacht, maar ook af en toe in de late dienst, in het geval
er geen late dienst op de andere locatie is. 
Wat neem je mee
Als woonbegeleider ben je in het bezit van een afgeronde mbo niveau 4 of hbo verpleegkundige of
agogische opleiding, daarnaast:
✔ ben je bereid slaap/nacht dienst te draaien
✔ ben je bereid ambulant te werken
✔ ben je bereid onregelmatig te werken
✔ kan je zelfstandig werken en bent creatief in het vinden van oplossingen
✔ kan op je eigen handelen en de teamprocessen reflecteren
✔ bied je gastvrije en gepaste zorg aan je patiënten en hun naasten
✔ ben je ontwikkelingsgericht, ondernemend, innovatief en gaat alleen voor de hoogste kwaliteit
van zorg
✔ weet je ongewenst en/of ontwrichtend gedrag te hanteren, kunt dit beïnvloeden en je kunt de-
escalerend werken

Dit is wat je van ons krijgt

Wij bieden je een contract voor 28-36 uur per week, voor de duur van jaar met zicht op een

vaste aanstelling.

●

Naast een goed basissalaris met een  bruto maandsalaris tussen € 2.990,- en € 4.017,-

afhankelijk van kennis en ervaring (CAO GGZ, functiegroep 45) op basis van 36 uur. krijg je

onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8% vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto

salaris.

●

Regie op eigen ontwikkeling via de GGZ-Elearning academie en GoodHabitz, hier staan

diverse cursussen tot jouw beschikking.

●

Pensioenopbouw bij het PFZW, waarvan wij 50% van de premie betalen.●

Een meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden. Daarmee heb je de mogelijkheid om jouw

salaris fiscaalvriendelijk in te zetten voor bijvoorbeeld een aanvullende reiskostenvergoeding

of extra verlof en kun je o.a. gebruik maken van onze regeling Leasefiets.

●

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.

Word jij onze nieuwe collega? Solliciteer gauw!
Klaar om het verschil te maken? Solliciteer dan snel via het sollicitatieformulier en wie weet

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/


verwelkomen we jou binnenkort in ons team! Bij voldoende reacties sluiten we de vacature.

Wil je meer weten over de functie-inhoud? Neem dan contact op met Inez Rietberg, teamleider
Beschermd Wonen Achterhoek, via 06-11730984.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Heidi Odinot. Je kunt haar bereiken via 06-22164435 of
h.odinot@ggnet.nl.
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