
Medewerker Zorg & Veiligheid Nachtdienst

Jij bent op je best wanneer de rust terugkeert. Terwijl de meeste mensen slapen, zorg jij
ervoor dat patiënten en collega's kunnen vertrouwen op een veilige en stabiele nacht.
Met jouw scherpe blik, rustige uitstraling en herstelgerichte houding maak je juist op de
momenten dat het nodig is het verschil. 

Wat bieden wij jou?
Een baan van 28 uur per week in de nachtdienst.•
Salaris conform FWG 35, € 2.735,- tot € 3.560,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering.•
Pensioenopbouw bij PFZW.•
Mogelijkheden om opleidingen en trainingen te volgen.•
Een functie waarin je veel zelfstandigheid hebt én onderdeel bent van een betrokken
team.

•

De kans om een belangrijke bijdrage te leveren aan rust, veiligheid en herstel.•

Dit is je team
Je wordt onderdeel van het nachtteam van De Meent. Tijdens de nacht zijn er drie vaste
collega's aanwezig. Als Medewerker Zorg & Veiligheid ben jij de vierde collega en werk je
samen met verpleegkundigen en andere zorgprofessionals.
Je komt terecht in een omgeving waar herstel centraal staat. Daarom kijken we niet
alleen naar gedrag of problemen, maar juist naar mogelijkheden, eigen regie en
ontwikkeling. We werken volgens de principes van ART en herstelgericht werken. Dat zie
je terug in de manier waarop collega's samenwerken én in het contact met patiënten.

Wat ga je doen?
Als Medewerker Zorg & Veiligheid ben jij zichtbaar aanwezig op de afdeling en het
terrein. Je merkt het snel wanneer spanning oploopt, wanneer iemand een luisterend oor
nodig heeft of wanneer een situatie vraagt om duidelijke grenzen. Dankzij jouw
aanwezigheid voelen patiënten en collega's zich veilig. 
Je bewaakt de rust en veiligheid op de afdeling en het terrein. •
Je signaleert spanning of onrust en handelt hier passend op. •
Je ondersteunt collega's bij uitdagende of onverwachte situaties. •
Je loopt controlerondes en houdt oog voor veiligheidsrisico's. •
Je spreekt patiënten of bezoekers aan wanneer de situatie daarom vraagt. •
Je ondersteunt bij calamiteiten en incidenten. •
Je rapporteert bijzonderheden zodat collega's goed geïnformeerd blijven. •

Dit vragen we van jou
Je hoeft niet per se een traditionele zorgachtergrond te hebben. Belangrijker vinden we
dat je stevig in je schoenen staat, situaties goed kunt inschatten en rust weet te bewaren
wanneer anderen dat moeilijk vinden.
Je beschikt over een relevante mbo diploma. •
Je bent alert en hebt oog voor wat er om je heen gebeurt. •
Je kunt rustig en duidelijk communiceren, ook in spannende situaties. •
Je durft grenzen te stellen als dat nodig is. •
Je kunt zelfstandig werken en neemt verantwoordelijkheid. •
Je voelt je thuis in een herstelgerichte manier van werken.•
Ervaring binnen de ggz, zorg, beveiliging of veiligheidssector is mooi meegenomen.•

Waarom werken bij GGNet



GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met
gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid. 
Ontdek meer overGGNet als werkgever. 

Enthousiast?
Klinkt deze plek als jouw nieuwe stap? Laat van je horen! Stuur ons je gegevens via het
formulier. Zien we een match op papier? Dan nodigen we je heel graag uit voor een
kennismakingsgesprek en een kop koffie om te kijken wat we voor elkaar kunnen
betekenen.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea
Broekhuizen, Teamleider, via telefoonnummer +31 614669718 of
a.broekhuizen@ggnet.nl. Voor vragen over de sollicitatieprocedure met Paulien te Riele
(corporate recruiter) via telefoonnummer +31 642459784 of p.teriele@ggnet.nl.

https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet
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