
Vacature GZ-psycholoog

Word jij de nieuwe GZ-psycholoog bij GGNet?  
Wil je je vaardigheden en expertise inzetten om het leven van onze patiënten positief te
beïnvloeden? Wij bieden ruimte voor eigen initiatief, persoonlijke en professionele ontwikkeling.
GGNet gaat voor patiëntgerichte mentale gezondheidszorg. Wij bieden jou de perfecte gelegenheid
om je professioneel te ontwikkelen binnen de ggz en een verschil te maken in de levens van onze
patiënten. 

 
Jouw werkplek
Dat bepaal jij! Wij maken graag persoonlijk kennis met jou en horen graag jouw voorkeuren. 
Met welke doelgroep heb jij de meeste affiniteit? Welke plaats heeft jouw voorkeur? Er is bij ons
ruimte om jouw persoonlijke wensen te bespreken. Enkele mogelijkheden zijn: Apeldoorn,
Doetinchem, Nijmegen, Warnsveld, Winterswijk, Zutphen. 
 
Wij zijn gespecialiseerd in o.a.: Ambulante zorgverlening, High Intensive Care (HIC), Problematiek
als gevolg van lichtverstandelijke beperking, Jeugd- en- jongvolwassenen, Eetstoornissen,
Persoonlijkheidsproblematiek, Generalistische Basis GGZ. 

 
Wat neem je mee
✔ Je bent in het bezit van een diploma tot GZ-psycholoog (BIG-geregistreerd)  
✔ Je bent zelfstandig, oplossingsgericht en toegankelijk
✔ Je bent leergierig en bent creatief in het bedenken van niet-alledaagse problemen 
✔ Je beschikt over goede sociale vaardigheden en je kunt omgaan met weerstand bij patiënten 

 
Dit krijg je van ons
We bieden je een innoverende en uitdagende werkplek binnen de GGZ.  

Inschaling in functiegroep 65, met een bruto maandsalaris tussen € 4.977,- en € 6.504,-

afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur). 

●

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.  

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen

opgebouwd? Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer

informatie.  

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit

keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het

bedrag laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om vitaal te

blijven. 

●

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen. 
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet. 
Samen sterker - onze Psychologenstaf
Binnen GGNet vormt de psychologenstaf een unieke en diverse groep met maar liefst zeven
verschillende disciplines, variërend van psychodiagnostisch werkers tot klinisch psychologen.
Samenwerking, kennisdeling en verbinding – zowel binnen de staf als met andere disciplines –
staan bij ons centraal. Bij ons geldt: 'Twee weten meer dan één, en je staat er nooit alleen voor.'
Daarnaast dragen we actief bij op beleidsniveau door de Raad van Bestuur, zowel gevraagd als
ongevraagd, te adviseren. Ook denken we mee over de strategie van de organisatie, waarbij onze
expertise helpt GGNet verder te brengen.
 

Echt iets voor jou?
Wil je meer informatie of heb je in interesse in het werken bij GGNet? Dan nodigen wij je graag uit
voor een persoonlijk gesprek.
Neem dan contact op met de afdeling Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Wij komen graag met
jou in contact om eventuele mogelijkheden te bespreken! 

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
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