
Verpleegkundig specialist Ambulant

Ben jij een verpleegkundig specialist met hart voor een kwetsbare doelgroep? Werk je
graag samen in een ambitieus team waarin je een verbindende rol speelt? Sta je open
voor een mooie functie met veel ruimte voor ontwikkeling en innovatie? Dan is dit jouw
kans om onderdeel te worden van ons ambulante team in Winterswijk!

Wat bieden we jou?
Een contract voor 24-36 uur per week voor de duur van jaar of gaan meteen met je in
gesprek over een vaste aanstelling

•

Salaris conform FWG 65, € 5.294,- tot € 6.918,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering•
Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet)•
Balansregeling waarmee je extra verlof koopt, trainingen volgt of je uren laat uitbetalen•
Eigen scholingsbudget van € 1557,- per jaar voor het behalen van de verplichte
registratiepunten voor je 5 jaarlijkse herregistratie

•

Bekijk allearbeidsvoorwaardenvanGGNet. 

Dit is je team 
FACT staat voor Flexible Assertive Community Treatment. Ons multidisciplinaire team
biedt ambulante, outreachende behandeling en begeleiding in de eigen omgeving van de
patiënt. Dankzij deze werkwijze kunnen we snel opschalen bij crisis en voorkomen of
verkorten we opnames. Samen met collega’s geef je vorm aan intensieve en persoonlijke
zorg, waarbij samenwerking en innovatie centraal staan.
Je vindt ons in Winterswijk, waar ons FACT-team samenwerkt met huisartsen, ambulante
behandelteams en ketenpartners. We staan bekend om onze collegialiteit, deskundigheid
en de ruimte die we bieden om je verder te ontwikkelen.

Wat ga je doen?
Als verpleegkundig specialist ben jij, samen met onze psychiater, regiebehandelaar
binnen het FACT-team. Je hebt je eigen caseload en ondersteunt het team bij
somatische screening, groepsbehandelingen en medicatiebeleid. Daarnaast werk je
zowel intern als outreachend wanneer de situatie hierom vraagt.
Je belangrijkste taken zijn:
Het uitvoeren van intakes en het opstellen van behandelplannen.•
Het uitvoeren van individuele en groepsbehandelingen.•
Het ondersteunen en coachen van collega’s bij complexe casuïstiek.•
Het mede vormgeven en verder ontwikkelen van het behandelaanbod binnen het FACT-
team.

•

Binnen het team draag je actief bij aan een prettig werkklimaat en goede samenwerking,
zowel intern als extern. We staan open voor jouw visie op regiebehandelaarschap en
kijken graag samen naar hoe jij deze rol invult.

Dit vragen we van jou
Voor de functie van verpleegkundig specialist ben je in het bezit van een diploma Master
Advanced Nursing Practice (MANP) of de GGZ-Verpleegkundig Specialist (GGZ-VS) en
bent geregistreerd in het BIG-register (artikel 14 wet BIG)

•

Je kunt zelfstandig werken en bent creatief in het vinden van oplossingen voor niet
alledaagse problemen

•

Je weet om te gaan met weerstand bij patiënten•
Je neemt je verantwoordelijkheid en hecht veel waarde aan samenwerking, kwaliteit en•

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


klantgerichtheid

Waarom werken bij GGNet
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met
gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid.  
Ontdek meer over GGNet als werkgever.

Praktische informatie
Wil je weten hoe een werkdag eruitziet? Maak dan gerust een afspraak voor een kop
koffie, een gesprek met een collega, of loop een dagdeel mee. Bij wederzijdse interesse
starten we het formele traject om goede samenwerkingsafspraken te maken.
Danwel klinkt dit als de perfecte uitdaging voor jou? Herken jij jezelf in deze rol? Aarzel
dan niet en solliciteer snel via het sollicitatieformulier!
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met David Eskes,
Manager, via telefoonnummer +31 625743459. Voor vragen over de sollicitatieprocedure
met Thérèse Mol (corporate recruiter) via telefoonnummer +31 6 51282201 of
t.mol@ggnet.nl.
We kijken uit naar je reactie! 

https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet
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