
Klinisch psycholoog Persoonlijkheidsstoornissen

Scelta Apeldoorn, TOPGGz erkend, is op zoek naar een enthousiaste klinisch psycholoog voor de
kliniek waar onder meer gewerkt wordt met de DGT (Dialectische Gedrag Therapie) methodiek.
Ben je klinisch psycholoog en heb jij affiniteit met persoonlijkheidsproblematiek? Ligt je hart bij
groepstherapie en teamwerk? Zie je het als uitdaging om met mensen met complexe problemen
contact te maken en beweging te creëren? Dan gaan wij graag met jou de uitdaging aan!
Jouw werkplek 
Scelta Apeldoorn is een expertisecentrum voor de behandeling van mensen met
persoonlijkheidsproblematiek. Er is een kliniek, een intensieve vierdaagse deeltijd, een driedaagse
deeltijd, een uitstroompoli en een eendaags diagnostisch programma (KBTA).
Behandeling vindt plaats in een klinische setting en richt zich op persoonlijkheidsontwikkeling en
het aanleren van nieuwe vaardigheden. Het betreft patiënten waarbij reguliere ambulante
behandelingen niet toereikend zijn gebleken en die voldoende stabiliteit bezitten om van een meer
inzichtgevende groep te kunnen profiteren. Er wordt gewerkt in een multidisciplinair team, waarin
klinisch psycholoog, psychiater, systeemtherapeut, vaktherapeuten, verpleegkundigen en ggz-
agogen en stagiaires van verschillende opleidingen werkzaam zijn.
Voor meer informatie over de vacature verwijzen we naar www.scelta.net of de website van
GGNet.
Zo werk jij 
Je bent samen met de psychiater de regiebehandelaar van de afdeling waar groepsgerichte
behandeling geboden wordt. Eigen verantwoordelijkheid van de patiënt en gelijkwaardigheid in het
contact zijn belangrijke pijlers in de behandeling. Je levert je aandeel in de indicatiestelling,
diagnostiek en behandeling van de patiënten. Je werkt nauw met je collega’s samen en zet met
elkaar de lijnen uit. Je doet intakes en hebt contact met verwijzers en verzorgt je administratie. Je
werkt samen aan het verder ontwikkelen en innoveren van een geïntegreerd en inspirerend
behandelaanbod waarbij je ook buiten de grenzen van Scelta kijkt naar
samenwerkingsmogelijkheden.
Wat neem je mee 

✔ Kennis van en inzicht in de problematiek van de doelgroep en meerdere jaren ervaring binnen
de GGZ zijn een pré. Daarnaast is affiniteit met de doelgroep en ervaring met
groepspsychotherapie van groot belang.
✔ Je bent een echte teamspeler, kunt goed zelfstandig werken en maakt ruimte voor reflectie.
✔ Je hebt een afgeronde opleiding tot klinisch psycholoog (inclusief BIG registratie) en hebt
affiniteit met de DGT-methodiek.
✔ Je begeleidt psychologen in opleiding tot klinisch psycholoog.
✔ Enige ambitie is je niet vreemd.
Verder beschik je over goede sociale vaardigheden en bezit je goede mondelinge en schriftelijke
uitdrukkingsvaardigheden. Je neemt je verantwoordelijkheid en hecht veel waarde aan
samenwerking, kwaliteit en klantgerichtheid.
Dit krijg je van ons 
Wij bieden je een contract voor 24 uur per week met zicht op een vaste aanstelling.
• Inschaling in functiegroep 70, met een bruto maandsalaris tussen € 5.413,- en € 7.419,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur). Als beloning
voor extra beleidstaken kan de salariëring doorlopen tot trede 8 in FWG 75.
• Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 
• Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet betaalt
50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun je de
waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie. 
• De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag laten
uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.  
Ons uitgangspunt is dat professionals het best floreren als er naast professionele autonomie en
onderlinge verbondenheid gelegenheid is de dingen te doen waar je goed in bent en de
mogelijkheid bestaat je hierin te ontwikkelen. Zowel in de theorie als in de praktijksituatie. Daarom
hebben onze klinisch psychologen een scholingsbudget van € 1.500,- (op basis van een fulltime
dienstverband). Daarnaast bestaat de mogelijkheid om, gekoppeld aan thema’s of opdrachten uit
ons meerjarenbeleidsplan, specifieke opdrachten of rollen te vervullen. Voor dat laatste hebben we
een aanvullend salarisbeleid voor klinisch psychologen.
Echt iets voor jou? 
Herken jij jezelf? Reageer dan snel via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
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sluiten we de vacature.
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Yolanda
Huijsmans, manager, of Silvia Pol, klinisch psycholoog en hoofd P-opleider, via telefoonnummer
088-9332670.
Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure.
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