
GGZ-agoog (KID) Jong Doetinchem

Jij biedt jongeren houvast op momenten dat zij dat het hardst nodig hebben.
Bij de Kortdurende Individuele Deeltijd (KID) van GGNet Jong begeleid je jongeren
tussen de 14 en 25 jaar die tijdelijk extra ondersteuning nodig hebben vanwege
psychische klachten. Samen met een betrokken team help je hen om weer structuur,
vertrouwen en perspectief te vinden. 

Wat levert deze functie jou op?
Contract voor 24 uur per week, met intentie tot vast dienstverband •
Salaris conform FGW 50, € 3.560,- tot € 4.716,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantietoeslag én 8,33% eindejaarsuitkering •
Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet) •
Balansregeling voor extra vrije tijd, opleidingen of uitbetaling •
Ruimte voor inhoudelijke groei en eigen professionele ontwikkeling •

Dit is jouw werkplek
Bij de KID creëren we samen een veilige omgeving waarin jongeren zichzelf kunnen zijn.
We helpen hen om weer grip te krijgen op hun dagelijks leven, structuur aan te brengen
en stappen te zetten richting herstel.
Je werkt samen met collega-verpleegkundigen en een bewegingsagoog in een klein en
toegankelijk team. Juist die kleinschaligheid maakt dat je veel contact hebt met de
jongeren en snel kunt inspelen op wat zij nodig hebben. De KID vormt een aanvullende
module binnen hun behandeling en heeft een unieke, laagdrempelige aanpak binnen de
jeugd-GGZ. 

Wat ga je doen?
Jij bent een vertrouwd gezicht voor jongeren die werken aan hun herstel.
Je begeleidt jongeren tijdens het weekprogramma.•
Je biedt structuur, veiligheid en duidelijkheid.•
Je stimuleert jongeren om actief aan hun hersteldoelen te werken.•
Je begeleidt groepsactiviteiten en modules die aansluiten bij hun hulpvraag.•
Je observeert, signaleert en bespreekt ontwikkelingen met collega's en behandelaren.•
Je draagt bij aan een positief groepsklimaat waarin jongeren zich gezien voelen.•
Je denkt mee over hoe we onze begeleiding en programma's verder kunnen verbeteren.•

Dit neem je mee
Je staat stevig in je schoenen, maakt makkelijk contact en weet jongeren op hun gemak
te stellen.
Daarnaast:
Een diploma als GGZ agoog of soort gelijk.•
Ervaring met jongeren of jongvolwassenen binnen de GGZ is een pré•
Werk je vanuit een herstelgerichte visie.•
Beschik je over goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden.•
Breng je positieve energie mee en draag je bij aan een fijne samenwerking. •

Waarom GGNet?
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met



gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid. 
 Ontdek meer overGGNet als werkgever. 

Interesse?
Zie jij jezelf al werken binnen ons team in Doetinchem? Solliciteer dan vóór 31 augustus.
De eerste gesprekken vinden plaats op 7 september.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Sara
Scherrenberg, Manager Zorg, via telefoonnummer 0634752130 of
s.scherrenberg@ggnet.nl. Voor vragen over de sollicitatieprocedure met Paulien te Riele
(corporate recruiter) via telefoonnummer +31 642459784 of p.teriele@ggnet.nl.

https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet
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