
Vacature Activiteitenbegeleider Leerwerkbedrijf

GGNet is voor het Leerwerkbedrijf op zoek naar een enthousiaste en gedreven
activiteitenbegeleider.
Wat is het leerwerkbedrijf?
Het LeerWerkBedrijf is een dynamische werkplek voor mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt. Hier krijgen deelnemers de kans om werkervaring op te doen, nieuwe vaardigheden
te ontwikkelen en te werken aan hun persoonlijke groei en herstel.
Alle deelnemers starten in – de basis – en stromen daarna door naar een werkplek uit éen van de
zeven pijlers:
Werken met mensen, Techniek, Processen, Administratie, Handel, Groen & Dier, en Creatief.
Binnen het LeerWerkBedrijf maken we gebruik van de participatieladder, waarbij we werkplekken
aanbieden op trede 3 en 4. Dit betekent dat deelnemers onder begeleiding aan de slag gaan in een
gestructureerde omgeving, gericht op ontwikkeling en het opbouwen van werkritme.
Wie ben jij?
Jij bent een betrokken en veelzijdige activiteitenbegeleider die energie krijgt van het begeleiden en
activeren van mensen met een psychische kwetsbaarheid. In het LeerWerkBedrijf werk je samen
met collega’s aan het creëren van een veilige, gestructureerde en stimulerende omgeving voor
onze deelnemers. Je draagt bij aan hun herstel door activiteiten te begeleiden die gericht zijn op
het aanbrengen van structuur en regelmaat in het dagelijks leven.
Je bent het eerste aanspreekpunt voor een aantal deelnemers. Je onderhoudt actief contact met
hun behandelteam en stelt samen met hen doelgerichte activiteitenplannen op. Je bent flexibel
inzetbaar op verschillende pijlers binnen het LeerWerkBedrijf, en weet daarin snel te schakelen.
Wat we in jou waarderen

Je bent creatief in het bedenken en vormgeven van activiteiten●

Je schakelt makkelijk en staat stevig in je schoenen●

Je hebt talent voor organiseren en plannen●

Je beschikt over een gezonde dosis humor●

Je gaat werken met een diverse groep deelnemers: patiënten van GGNet (klinisch, beschermd
wonen, ambulant en BAS), en mensen uit de regio met een psychische kwetsbaarheid en een
afstand tot de arbeidsmarkt. Jouw begeleiding maakt voor hen écht het verschil.
Wat neem je mee

Je hebt een afgeronde opleiding activiteitenbegeleiding op minimaal MBO4-niveau●

Je hebt aantoonbare ervaring met groepsgericht werken binnen het vakgebied●

Ervaring en affiniteit met de acute psychiatrische zorg is wenselijk●

Het kunnen hanteren en beïnvloeden van ongewenst en/of ontwrichtend gedrag vinden wij

van groot belang

●

Sociale vaardigheden zoals tact, inlevingsvermogen, motiveren, stimuleren en

gespreksleidersvaardigheden zijn nodig voor het begeleiden van patiënten en hun omgeving

en bij het multidisciplinair werken

●

Dit krijg je van ons
Een inspirerende werkplek, met een uitdagende doelgroep en leuke, enthousiaste collega's. Het
betreft een aanstelling van 16-24 uur per week voor de duur van 1  jaar met het doel om deze te
verlengen.
Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 3.020,- en € 4.057,- afhankelijk
van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8,33%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie. 

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit

keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen. Wat jou helpt om in balans te blijven.

●

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.  
Echt iets voor jou?
Herken jij jezelf? Dan zien we je reactie heel graag via het sollicitatieformulier. Wacht niet te lang
met reageren; we sluiten de vacature zodra we de juiste kandidaten hebben gevonden mee in



gesprek te gaan. Op maandagmiddag 16 juni a.s. vinden de (eerste) sollicitatiegeprekken plaats. 
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Anneloes Mulder
via A.Mulder@ggnet.nl.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Thérèse Mol. Je kunt haar bereiken via 06-51 28 22 01 of
t.mol@ggnet.nl.
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