Uren per week:

Sociaal psychiatrisch verpleegkundige Ambulante zorg 2:-3s

Standplaats:
Het team ambulant in Zevenaar verleent ambulante zorg aan cliénten met langdurige (ernstige) Zevenaar
psychiatrische klachten. Naast psychiatrische problemen zijn er vaak ook sociale en
maatschappelijke problemen. Ga jij als sociaal psychiatrische verpleegkundige aan de slag binnen
het team in Zevenaar en werk jij herstelgericht met een hoge kwaliteit van zorg?
Jouw werkplek
Binnen Ambulant Zevenaar zijn wij gespecialiseerd in de psychiatrische zorg voor de cliénten in de
regio Zevenaar, Montferland en Doesburg. Wij doen dit door middel van een passend
groepsaanbod en gespecialiseerde behandelmethodieken. Vooral geven we deze zorg vorm met
gemotiveerde en betrokken collega's die binnen de kaders zoeken welke mogelijkheden er
voorhanden zijn.

We werken vanuit één groot politeam en daarnaast werken we met een FACT-module/
outreachend team. Hierbinnen hebben ook preventie medewerkers en de BGGZ een plek. Het
ambulante team bestaat uit diverse disciplines, zoals psychotherapeuten, psychiaters, klinisch
psychologen, verpleegkundig specialisten, GZ-psychologen, PIOG’s, SPV’ers, verpleegkundigen,
ervaringsdeskundige, vaktherapeuten en maatschappelijk werk.

Zo werk jij

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige behandel je pati€nten en codrdineer je als codérdinerend
behandelaar het behandelingsproces. Je stelt de juiste diagnose in samenwerking met de
regiebehandelaar en stelt behandelplannen op en voert deze uit (in samenwerking met de
hoofdbehandelaar). In het FACT-team zal er veel outreachend gewerkt worden. Daarnaast kan het
ook voorkomen dat je poli patiénten in je caseload hebt. We hebben mogelijkheden binnen zowel
ons FACT-team als binnen ons politeam. Wij gaan graag met jou in gesprek wat jij het leukst vindt
en zullen samen kijken hoe we dit vorm kunnen geven.

Ook organiseer en codrdineer je de uitvoering van behandelplannen, waarbij je de kwaliteit en de
effectiviteit van de geleverde zorg bewaakt. Zo draag je bij aan de ontwikkeling van het sociaal-
verpleegkundig behandelaanbod.

Wat neem je mee

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige beschik jij over goede sociale vaardigheden om te
kunnen communiceren met onze cliénten. Jij lost zelfstandig de knelpunten in de uitvoering van
jouw eigen werkzaamheden op. Met jouw flexibiliteit zorg jij ervoor dat jij je kunt aanpassen aan de
situatie en de hulpvraag van onze cliénten.

Daarnaast:

v ben je gediplomeerd hbo verpleegkundige, inclusief BIG-registratie en heb je de vervolgopleiding
SPV afgerond.

v werk jij graag in een ambulante setting.

v heb jij affiniteit met pati€énten met meervoudige psychiatrische problematiek.

v ben jij in het bezit van een rijbewijs en eigen vervoer.

Dit krijg je van ons

Wij bieden je een contract voor 24-36 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

* Inschaling in functiegroep 55, met een bruto maandsalaris tussen € 3.616,- en € 4.785,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

» Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.

 Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet betaalt
50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun je de
waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

* De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag laten
uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk viak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Echt iets voor jou?

Herken jij jezelf? Reageer dan snel via het sollicitatieformulier. Bij voldoende kandidaten sluiten wij
de vacature.

Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Nanda Los,
manager, via telefoonnummer 088-9331800.

Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ganet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure.



https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:werkenbij@ggnet.nl
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