
Klinisch Psycholoog Jong

Wil jij als klinisch psycholoog een leading professional binnen het team zijn? Wil jij
invloed hebben op de inhoud van zorg en de koers van het team? En wil je jongeren
helpen met meervoudige, complexe problematiek? Lees dan verder! 

Wat bieden wij jou
We bieden je een prettige werkomgeving met gepassioneerde collega’s die voor elkaar
klaarstaan. Een contract voor onbepaalde tijd (24-36 uur) waarbij de uren bespreekbaar
zijn.
Daarnaast kun je rekenen op:
Salaris conform FWG 75, € 7.002,- tot € 9.725,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,33% eindejaarsuitkering en 8,33%
vakantietoeslag. 

•

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn).  •
GGNet betaalt 50% van jouw pensioenpremie. •
Eigen scholingsbudget van € 1.557,- per jaar voor het behalen van de verplichte
registratiepunten voor je 5 jaarlijkse herregistratie.

•

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te
groeien. In deze baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te
ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Ons uitgangspunt is dat professionals het best floreren als er, naast professionele
autonomie en onderlinge verbondenheid, gelegenheid is de dingen te doen waar je goed
in bent en de mogelijkheid bestaat je hierin te ontwikkelen. Zowel in de theorie als in de
praktijksituatie. Daarom hebben onze klinisch psychologen een scholingsbudget van €
1.500,- per jaar (op basis van een fulltime dienstverband). Daarnaast bestaat de
mogelijkheid om, gekoppeld aan thema’s of opdrachten uit ons meerjarenbeleidsplan,
specifieke opdrachten of rollen te vervullen. Voor dat laatste hebben we een aanvullend
salarisbeleid voor klinisch psychologen.

Wat ga je doen?
Als klinisch psycholoog ben jij een van de inhoudelijke drijvende krachten binnen het
team. Je zet jouw expertise in voor diagnostiek en behandeling van complexe en
meervoudige problematiek bij kinderen en jongeren. Je werkt als regiebehandelaar, voert
psychotherapeutische behandelingen uit en levert een bijdrage aan psychodiagnostisch
onderzoek.
Je adviseert collega’s bij complexe casuïstiek, denkt mee over innovatie van ons
behandelaanbod en neemt een leidende rol in de inhoudelijke koers. Binnen het team
werk je nauw samen met o.a. een psychiater, GZ-psycholoog, verpleegkundig specialist,
basispsycholoog, GGZ-agoog en psychomotorisch therapeut.
De klinisch psycholoog, psychiater en manager hebben een duale samenwerking op
inhoud en bedrijfsvoering.

Dit is je team
Bij GGNet Jeugd zetten we ons in voor kinderen en jongeren tot 18 jaar die vastlopen
door psychiatrische problematiek – of een vermoeden daarvan. Vaak is er sprake van
ingewikkelde situaties op meerdere levensgebieden, zoals thuis, op school, in sociale
relaties of werk. Niet zelden hebben deze jongeren al een intensief hulptraject achter de
rug, maar zonder het gewenste effect. Juist dan kom jij in beeld.

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


We kijken breed en betrekken altijd het gezin en het netwerk bij de behandeling. Want
problemen ontstaan zelden op zichzelf – en de oplossing evenmin. We stemmen onze
zorg nauwkeurig af op wat écht nodig is: intensiveren waar nodig, afschalen zodra het
kan.
Ons team in Winterswijk is klein, multidisciplinair en hecht. We werken samen met hart
voor de inhoud én voor elkaar. We zijn nieuwsgierig, staan open voor vernieuwing en
zetten ons actief in voor de doorontwikkeling van zorg. Tegelijk zijn we praktisch en
betrokken: we doen wat nodig is – ook als dat betekent dat je net dat stapje extra zet. Bij
ons vind je geen ivoren torens, maar een team dat werkt vanuit vertrouwen,
vakmanschap en samenwerking.

Dit vragen we van jou
 Je bent BIG-geregistreerd klinisch psycholoog K&J
 Je hebt affiniteit met de doelgroep jeugd
 Je schakelt makkelijk in crisissituaties en blijft professioneel onder druk
 Je bent samenwerkingsgericht en deelt graag jouw expertise met collega’s
 Je hebt oog voor kwaliteit, betrokkenheid en doorontwikkeling
 Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden

Samen sterker - onze Psychologenstaf
Binnen GGNet vormt de psychologenstaf een unieke en diverse groep met maar liefst
zeven verschillende disciplines, variërend van psychodiagnostisch werkers tot klinisch
psychologen. Samenwerking, kennisdeling en verbinding – zowel binnen de staf als met
andere disciplines – staan bij ons centraal. Bij ons geldt: 'Twee weten meer dan één, en
je staat er nooit alleen voor.' Daarnaast dragen we actief bij op beleidsniveau door de
Raad van Bestuur, zowel gevraagd als ongevraagd, te adviseren. Ook denken we mee
over de strategie van de organisatie, waarbij onze expertise helpt GGNet verder te
brengen.
Praktische informatie
Herken jij jezelf in deze rol? Dan maken we graag kennis met je!
Je kunt direct solliciteren via het online formulier.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Sara
Scherrenberg, Manager Zorg, via telefoonnummer 0634752130 of
s.scherrenberg@ggnet.nl. Voor vragen over de sollicitatieprocedure met Paulien te Riele
(corporate recruiter) via telefoonnummer +31 642459784 of p.teriele@ggnet.nl.
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