Verpleegkundig specialist Expertisecentrum
ouderenpsychiatrie

Werk jij graag mee aan verbinding en ontwikkeling vanuit de inhoud? GGNet Ouderen is een
expertisecentrum voor ouderenpsychiatrie en zoekt voor het ambulante team in Zutphen een
verpleegkundig specialist GGZ. We ontmoeten je graag!

Jouw werkplek

Het ambulante team Zutphen van GGNet Ouderen is gesitueerd in het RGC, locatie Gelre
Ziekenhuizen Zutphen. Het is een poliklinische afdeling, inclusief een aantal deeltijdprogramma’s.
De klinische voorzieningen voor ouderen voor de Regio Apeldoorn/Zutphen zijn gesitueerd in
Apeldoorn. Er is nauwe samenwerking met de collega’s van zowel de poli als van de kliniecken van
GGNet Ouderen Apeldoorn. Binnen het RGC Zutphen vindt voorts ECT-behandeling plaats,
uitgevoerd door een team van (ouderen-) psychiaters uit de regio’s. Er zijn goede keten- en
netwerk contacten met specialismen van het Gelre ziekenhuis en de V&V ketenpartners in de regio
(consultatie, medebehandeling en samenwerkingsprojecten).

GGNet Ouderen is een expertisecentrum binnen GGNet. Wij geloven dat het voor een succesvolle
psychiatrische behandeling bij ouderen cruciaal is om ook oog te hebben voor het lichamelijk en
dagelijks functioneren. Waar mogelijk in de eigen leefomgeving met optimale zelfstandigheid en
autonomie. Binnen GGNet Ouderen handelen we vanuit vier kernwaarden:

- Wij sluiten aan bij de patiént en diens netwerk (presentiebenadering)
- Wij gaan uit van de levensloop van de patiént
« Onze inzet is maximaal herstel van gezondheid (Positieve gezondheid)

 Wij zijn samen verantwoordelijkheid voor de behandeling van de patiénten.
We doen dit vanuit twee rollen:

- Wij zijn expert in ouderenpsychiatrie: Evidence-based behandelmethoden worden waar
mogelijk gecombineerd met moderne technische hulpmiddelen. Onze zorgpaden zijn de
leidende kwaliteitsstandaard van elke behandeling. Volgens het academische werkplaats-
model verbinden we kennisontwikkeling en patiéntenzorg met elkaar. We werken samen met
een aantal universitaire centra en hogescholen.

We stimuleren eigen wetenschappelijke ambities van onze medewerkers.

+ Wij zijn partner in mentale gezondheid voor ouderen: Ons werk doen we in verbinding met de
partners in de regio. We streven naar nieuwe, wijkgerichte, geintegreerde zorg voor ouderen.
Niet-specialistische zorg laten we over aan anderen, maar we zorgen er wel voor dat
niemand tussen wal en schip valt. We brengen onze expertise daarom daar waar het nodig
is. We dragen bij aan de deskundigheidsbevordering. Dit houdt in scholing en
deskundigheidsbevordering door cursussen en consultatie voor verschillende disciplines, bij

netwerkpartners in de regio.
Bezoek onze website voor meer informatie over het Expertisecentrum ouderenpsychiatrie

Zo werk jij

In de functie van verpleegkundig specialist verricht je complexe verpleegkundige zorg en
geprotocolleerde medische zorgtaken. Naast de psychiater en klinisch psycholoog ben je als VS
regiebehandelaar en draag je zorg voor het behandelproces (binnen de Basis GGZ en
specialistische GGZ).

- Je bent een onderdeel van een hecht multidisciplinair team met eigen visie en een breed
aanbod aan behandelmodules. In deze samenwerking wordt van je verwacht dat je in goede
afstemming met het gehele team inhoud geeft aan het regie- en medebehandelaarschap en
alle taken die daar mee samenhangen.

- Je verricht intakes en diagnostische werkzaamheden vanuit een geintegreerd verpleegkundig
en medisch-psychiatrisch referentiekader.

- Je stelt een diagnose en indiceert de behandeling. Je werkt hierbij nauw samen met de
psychiater en klinisch psycholoog.

- Je beoordeelt (acute) hulpvragen en maakt daarbij een inschatting van de situatie.



- Je draagt zorg voor de somatische screening en de farmacotherapie, voornamelijk in de
BasisGGZ.

- Je draagt op basis van je specifieke deskundigheid een bijdrage aan de ontwikkeling van
hoogwaardige zorg.

« Samen met de andere VSen van GGNet Ouderen draag je als verpleegkundig leider bij aan

verdere profilering van het beroep en kwaliteitsverbetering in de praktijk.
Wat neem je mee
Je bent een geregistreerd Verpleegkundig Specialist in de Geestelijke Gezondheidszorg (VS GGZ)
en staat ingeschreven in het BIG-register onder artikel 14 van de wet BIG. Je hebt ervaring en/of
een sterke affiniteit met de doelgroep ouderen, wat je in staat stelt om hun specifieke behoeften
goed te begrijpen en hierop in te spelen.
Als persoon ben je ondernemend en toegankelijk, waardoor je gemakkelijk contact maakt met
zowel collega's als patiénten. Je bent zelfstandig en bruist van de energie, altijd op zoek naar
manieren om de zorg te verbeteren. Creativiteit is een van je sterke punten; je vindt vaak
innovatieve oplossingen voor niet-alledaagse problemen en weet om te gaan met de weerstand die
soms bij patiénten kan ontstaan.
Je neemt je verantwoordelijkheid serieus en streeft ernaar om altijd de beste kwaliteit te leveren.
Samenwerking is voor jou essentieel, en je hecht veel waarde aan een klantgerichte aanpak,
waarbij het welzijn van de patiént altijd centraal staat.
Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is vereist.

Dit krijg je van ons

Bij GGNet Ouderen wachten boeiende mogelijkheden op je! In deze dynamische functie krijg je de
kans om een directe impact te maken op het welzijn van ouderen in onze zorg. Je komt terecht in
een inspirerende werkomgeving die niet alleen ruimte biedt voor jouw vakinhoudelijke groei, maar
ook jouw persoonlijke vaardigheden naar nieuwe hoogten tilt. Ben jij klaar om je passie voor
ouderenzorg om te zetten in actie en samen met ons een verschil te maken?

Als verpleegkundig specialist ontvang je:

- Een contract voor 16-24 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

« Inschaling in functiegroep 65, met een bruto maandsalaris tussen € 4.977,- en € 6.504,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.

- Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PEZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

- De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.

Eigen scholingsbudget van € 1.557,- per jaar voor het behalen van de verplichte

registratiepunten voor je 5 jaarlijkse herregistratie.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Echt iets voor jou?

Klinkt dit als de perfecte uitdaging voor jou? Herken jij jezelf in deze rol? Aarzel dan niet en
solliciteer snel via het sollicitatieformulier!

Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Sanne Wassink, VS GGZ en
strategisch beleid professional GGNet Ouderen, via telefoonnummer 088-9334154 of
s.wassink@ggnet.nl,

Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Als onderdeel van onze procedure vragen we
om referenties.



https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
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