
Agogisch medewerker Beschermd Wonen

Als agogisch medewerker werk je herstelondersteunend samen met cliënten aan het
vergroten van hun zelfredzaamheid, waarbij de eigen regie van de cliënt centraal staat.
Op onze beschermd wonen locatie in Warnsveld begeleid je cliënten die vanuit een
veilige en beschermde omgeving stap voor stap werken aan hun herstel en
zelfstandigheid. Lees hieronder meer over deze vacature!

Wat bieden wij jou 
Een contract voor 32 uur per week, eventueel andere uren in overleg•
Salaris conform FWG 45, € 3.180,- tot € 4.273,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantietoeslag én 8,33% eindejaarsuitkering•
Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet)•
Balansregeling voor extra vrije tijd, opleidingen of uitbetaling•
Ruimte voor inhoudelijke groei en professionele ontwikkeling•

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Dit is je team
Je werkt op ons mooie GGNet terrein in Warnsveld in een klein team met
verpleegkundigen en agogen. Je begeleidt een groep van maximaal 10 bewoners
verdeeld over twee bungalows: de Mark 10 en de Mark 12. In de bungalows begeleid je
een kwetsbare en authentieke groep cliënten die gebaad is bij de veiligheid die het
terrein biedt om vanuit daar in kleine stapjes in een beschermde omgeving toe te werken
naar meer regie en autonomie. 
Op de bungalows zijn 10 bedden waarvan 9 bedoeld zijn voor cliënten met een
Beschermd Wonen indicatie vanuit de WLZ of de WMO. Daarnaast is er één Bed &
Break bed van de Centrum Gemeente Deventer, een plek waar burgers op sociale
indicatie laagdrempelig 1 tot 2 weken tot rust kunnen komen. 

Wat ga je doen?
Je stelt samen met de cliënt een woonbegeleidingsplan op en ben je verantwoordelijk
voor de uitvoering en coördinatie hiervan. Je begeleidt cliënten bij het hervinden en
behouden van balans in het dagelijks leven en ondersteunt hen bij het werken aan
persoonlijke doelen, waarbij eigen regie, zelfstandigheid en het benutten van krachten en
mogelijkheden centraal staan. Daarbij heb je oog voor eventuele beperkingen en bied je
de ondersteuning die op dat moment nodig en passend is. Daarnaast;
Bied je sociale en emotionele ondersteuning.•
Ondersteun je bij het oplossen van alledaagse, praktische problemen.•
Ondersteun je bij het ontwikkelen of in stand houden van een sociaal netwerk.•
Ga je samen met de cliënt aan de slag om passende dagbesteding te vinden en te
behouden. 

•

Onderhoud je contact met netwerkpartners zoals bijvoorbeeld het FACT, de huisarts en
in- en externe specialistische zorgaanbieders. 

•

Dit vragen we van jou
 Je bent in bezit van een afgeronde agogische opleiding op MBO of HBO-niveau.
 Je beschikt over kennis van psychiatrische problematiek.
 Je kunt zelfstandig en methodisch werken en je bent creatief in het vinden van
oplossingen voor niet alledaagse problemen in samenwerking met de cliënt.
 Je weet om te gaan met weerstand bij cliënten
 Je weet als begeleider wat de uitgangsprincipes zijn van herstel, of je bent gemotiveerd

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


om dit te leren.
 Tact en overtuigingskracht zijn belangrijke eigenschappen voor het uitoefenen van deze
functie.
 Daarnaast beschik je over sociale/communicatieve vaardigheden en kun je
samenwerken met externe partijen.
 Je bent flexibel inzetbaar binnen een klein team.

Waarom werken bij GGNet
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met
gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid.
Ontdek meer over GGNet als werkgever.

Praktische informatie
We kijken ernaar uit om van je te horen! Zien we een goede match op papier? Dan
nodigen we je graag uit voor een kennismaking. We sluiten de vacature zodra we onze
nieuwe collega hebben gevonden. Wacht daarom niet te lang met reageren; we zijn heel
benieuwd naar jouw verhaal! Je kunt direct solliciteren via het online formulier op onze
website.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Naomi van Haren,
Teamleider, via telefoonnummer +31 615000837 of n.vanharen@ggnet.nl. Voor vragen
over de sollicitatieprocedure met Paulien te Riele (corporate recruiter) via
telefoonnummer +31 642459784 of p.teriele@ggnet.nl.
We kijken uit naar je reactie!

https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet
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