Activiteitenbegeleider Leerwerkbedrijf

GGNet heeft een vacature voor een activiteitenbegeleider binnen ons Leerwerkbedrijf. Ben jij
betrokken, veelzijdig en krijg je energie van het begeleiden van mensen met een psychische
kwetsbaarheid? Met jouw inzet creéer je samen met collega’s een veilige en stimulerende
omgeving die bijdraagt aan herstel.

Herken jij jezelf hierin? Reageer dan nu op deze vacature en maak het verschil!

Wat is het Leerwerkbedrijf?

Het Leerwerkbedrijf is een dynamische werkplek voor mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt. Hier krijgen deelnemers de kans om werkervaring op te doen, nieuwe vaardigheden
te ontwikkelen en te werken aan hun persoonlijke groei en herstel.

Alle deelnemers starten in — de basis — en stromen daarna door naar een werkplek uit éen van de
zeven pijlers:

Werken met mensen, Techniek, Processen, Administratie, Handel, Groen & Dier, en Creatief.
Binnen het Leerwerkbedrijf maken we gebruik van de participatieladder, waarbij we werkplekken
aanbieden op trede 3 en 4. Dit betekent dat deelnemers onder begeleiding aan de slag gaan in een
gestructureerde omgeving, gericht op ontwikkeling en het opbouwen van werkritme.

Over de werkplek: Pijler Handel (Trede 3)

De inloopruimte op het terrein van GGNet in Warnsveld is een laagdrempelige ontmoetingsplek
waar cliénten welkom zijn voor sociale verbinding en persoonlijke ontwikkeling. Binnen de
leerwerkomgeving Pijler Handel bieden we cliénten de kans om zich te ontwikkelen richting werk of
daginvulling. Deze pijler is éen van de onderdelen van het Leerwerkbedrijf van GGNet.

In deze setting begeleiden we deelnemers bij het opdoen van de eerste werknemersvaardigheden,
zoals:

- Samenwerken

- Op tijd komen

- Hygiéne

- Klantgericht werken

- Sociale interactie aangaan
Daarnaast leren cliénten onder begeleiding vaardigheden op het gebied van horeca: werken als
kok of gastheer/gastvrouw binnen een veilige, ondersteunende omgeving.
Jouw rol als activiteitenbegeleider
In het Leerwerkbedrijf van GGNet maak jij het verschil voor mensen met een psychische
kwetsbaarheid. Met jouw inzet, creativiteit en betrokkenheid help je hen stap voor stap richting
herstel en meer zelfvertrouwen.
Als activiteitenbegeleider binnen het Leerwerkbedrijf:

- Begeleid en motiveer je patiénten, zowel individueel als in groepsverband.

- Stimuleer je de ontwikkeling van sociale- en werknemersvaardigheden.

- Creéer je samen met collega’s een veilige, gestructureerde en stimulerende omgeving.

- Draag je bij aan herstel door activiteiten te begeleiden die structuur en regelmaat bieden in
het dagelijks leven.

- Ben je het eerste aanspreekpunt voor een aantal deelnemers.

Onderhoud je actief contact met behandelteams en stel je samen doelgerichte
activiteitenplannen op.

- Werk je samen met collega’s van het activiteitenteam en andere afdelingen van GGNet.

Ben je flexibel inzetbaar op verschillende pijlers binnen het Leerwerkbedrijf en schakel je snel

tussen taken.

Wat we in jou waarderen
- Je hebt affiniteit met horeca of specifiek met koken en bakken.
- Je bent praktisch ingesteld en houdt goed overzicht in een dynamische omgeving.
- Je bent een vrolijke doorpakker.

+ Je bent flexibel inzetbaar, zowel overdag als in de avonden en weekenden.

Wat neem je mee
- Een afgeronde opleiding in de richting van activiteitenbegeleider, SPW of MMZ op minimaal
MBO4-niveau.

- Aantoonbare ervaring met groepsgericht werken binnen het vakgebied.



- Enthousiasme in het begeleiden van mensen richting herstel en participatie.

+ Het kunnen hanteren en beinvioeden van ongewenst en/of ontwrichtend gedrag vinden wij
van groot belang.

- Sociale vaardigheden zoals tact, inlevingsvermogen, motiveren, stimuleren en
gespreksleidersvaardigheden, nodig voor het begeleiden van patiénten en hun omgeving en

bij het multidisciplinair werken.

Dit krijg je van ons
- Eeninspirerende werkplek, met een uitdagende doelgroep en leuke, enthousiaste collega's.
Het betreft een aanstelling van 32 uur per week voor de duur van 1 jaar met het doel om

deze te verlengen.

Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 3.020,- en € 4.057,-

afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

vakantiegeld (8,33%) en een eindejaarsuitkering (8,33%)
« Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet
betaalt 50% van jouw pensioenpremie.

- Een Balansregeling voor extra vrije tijd, opleiding of uitbetaling.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Enthousiast?
Herken jij jezelf in dit profiel en wil je jouw talent inzetten om het verschil te maken voor onze
deelnemers? Solliciteer dan nu op deze vacature activiteitenbegeleider bij GGNet en draag bij aan
herstel, groei en participatie. We zien je reactie heel graag voor maandag 25 augustus a.s. via het
sollicitatieformulier. Op woensdag 27 augustus a.s. vinden de (eerste) gesprekken plaats.
Heb je meer vragen over de functie? Neem dan contact op met Peter Bosma, manager
Leerwerkbedrijf a.i. via p.bosma@aggnet.nl.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Thérése Mol. Je kunt haar bereiken via 06-51 28 22 01 of

t.mol@ggnet.nl.
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