Sociaal psychiatrisch verpleegkundige Ambulante Zorg

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige ga jij ons binnen Ambulant Apeldoorn
ondersteunen met ambulante behandeling SGGZ. Wij hebben multidisciplinaire teams en
bieden behandeling, groepsbehandeling en outreachende hulp aan patiénten, een brede
doelgroep met veelal complexe psychiatrische problemen. Jij werkt samen met jouw
patiénten en diens omgeving aan herstel. Door sociale en medische interventies kunnen
jouw patiénten in hun eigen omgeving blijven wonen!

Wat bieden wij jou?

«Je ontvangt een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd voor 24-36 uur per week,
met ruimte om je functie verder vorm te geven

«Salaris conform FWG 55, € 4.000,- tot € 5.294,- bruto per maand (0.b.v. 36 uur p/wk)

+8,33% eindejaarsuitkering en 8,33% vakantietoeslag

*Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet)

*Balansregeling waarmee je extra verlof koopt, trainingen volgt of je uren laat uitbetalen

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Dit is je team

Binnen Ambulant Apeldoorn bieden we ambulante behandeling binnen de specialistische
ggz (SGGZ). We werken in multidisciplinaire regioteams en bieden ondersteuning,
behandeling (zowel individueel als in groepen) en outreachende zorg aan patiénten. We
werken diagnose-overstijgend en hebben te maken met een brede doelgroep met vaak
complexe psychiatrische problematiek.

Je komt terecht in een enthousiast en betrokken team dat zich met passie inzet voor de
doelgroep. We werken nauw samen, leren van elkaar en blijven ons als teams
ontwikkelen. Een actieve bijdrage aan deze ontwikkeling wordt gewaardeerd.

Wat ga je doen?

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige behandel je patiénten en vervul je de rol van
coordinerend behandelaar binnen het behandelproces. Je biedt behandeling, begeleiding
en ondersteuning en geeft daarnaast advies, training en coaching. In samenwerking met
de regiebehandelaar stel je diagnoses en behandelplannen op en voer je deze uit,
samen met de hoofdbehandelaar en andere betrokken disciplines.

Je organiseert en codrdineert de uitvoering van behandelplannen en bewaakt daarbij de
kwaliteit en effectiviteit van de zorg. Zo lever je een actieve bijdrage aan de verdere
ontwikkeling van het sociaal-psychiatrisch verpleegkundig behandelaanbod.

Naast je werkzaamheden binnen het team zijn er ook teamoverstijgende taken waarin je
kunt bijdragen, zoals aanmeldtriage, aandachtsfunctionaris meldcode, somatische
screening of het voorzitten van MDO’s.

Richting geven aan zorg en herstel

Als SPV’er heb je een sleutelrol binnen het multidisciplinaire team. Je stemt intensief af
met psychiaters, psychologen, agogen en ervaringsdeskundigen en neemt een actieve
rol in de afstemming en regie rondom de zorg voor patiénten.

Je kijkt verder dan de individuele behandeling en werkt nauw samen binnen het regionale
netwerk van huisartsen, wijkteams, welzijnsorganisaties en andere ketenpartners. Je
beweegt je tussen poliklinische zorg en FACT-zorg en draagt eraan bij dat ondersteuning
en herstel zoveel mogelijk plaatsvinden in de leefomgeving van de patiént. Zo combineer
je vakmanschap met nabijheid en verbind je zorg met het dagelijks leven van mensen.

Dit vragen we van jou


https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden

«Jij bent gediplomeerd hbo verpleegkundige, inclusief BIG-registratie en hebt de
vervolgopleiding SPV afgerond

«Jij werkt graag in een ambulante setting en heb jij affiniteit met patiénten met
meervoudige psychiatrische problematiek

«Jij bent in het bezit van een rijbewijs en eigen vervoer.

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige beschik jij daarnaast over goede sociale
vaardigheden. Jij lost zelfstandig de knelpunten in de uitvoering van jouw eigen

werkzaamheden op. Met jouw flexibiliteit zorg jij ervoor dat jij je kunt aanpassen aan de
situatie en de hulpvraag van onze patiénten.

Waarom werken bij GGNet

GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met
gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid.

Ontdek meer over GGNet als werkgever.

Praktische informatie

Herken jij jezelf in deze rol? Dan maken we graag kennis met je!

Je kunt direct solliciteren via het online formulier.

Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea Bergs,
Manager Zorg, via telefoonnummer of a.bergs@ggnet.nl. Voor vragen over de
sollicitatieprocedure met Thérése Mol (corporate recruiter) via telefoonnummer +31 6
51282201 of t. mol@ggnet.nl.


https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet
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