
Verpleegkundig specialist

Wil jij een actieve bijdrage leveren aan het verbeteren van de kwaliteit van onze patiëntenzorg?
Word jij blij van kennisoverdracht, coördineren en past de spilfunctie van regiebehandelaar jou als
geen ander? Wij bieden jou de perfecte gelegenheid om je professioneel te ontwikkelen binnen de
ggz en een verschil te maken in de levens van onze patiënten. 
Jouw werkplek
Dat bepaal jij! Wij maken graag persoonlijk kennis met jou en horen graag jouw voorkeuren. 
Met welke doelgroep heb jij de meeste affiniteit? Welke plaats heeft jouw voorkeur? Er is bij ons
ruimte om jouw persoonlijke wensen te bespreken. Enkele mogelijkheden zijn: Apeldoorn,
Doetinchem, Nijmegen, Warnsveld, Winterswijk, Zutphen. 
 
Wij zijn gespecialiseerd in o.a.: Ambulante zorgverlening, High Intensive Care (HIC), Problematiek
als gevolg van lichtverstandelijke beperking, Jeugd- en- jongvolwassenen, Eetstoornissen,
Persoonlijkheidsproblematiek, Generalistische Basis GGZ. 

Zo werk jij
Als verpleegkundig specialist coördineer je programma's, informeer en adviseer je de patiënt en
patiëntengroepen over hun aandoening of ziekte, het verloop, de behandeling en de gevolgen. Je
werkt vanuit een probleemoplossend en analytisch denkkader, hanteert domein specifieke kennis
op een hoog niveau en waarborgt zo, in samenwerking met andere disciplines, de kwaliteit van
zorg. Je verspreidt kennis in de organisatie, maar ook via symposia, workshops en
voorlichtingsbijeenkomsten. 
Als expert in het integreren van care en cure heb je een voorbeeldfunctie in het ontwikkelen,
vertalen en implementeren van best practices en wetenschappelijke kennis die bijdragen aan een
optimaal herstel van de patiënt. Dit kan als onderzoeker, innovator/coach of procesbegeleider. Ook
speel je een rol in het onderzoeken en ontwikkelen van de inhoud van het ggz-verpleegkundig
vakgebied en het implementeren, uitdragen en borgen van de verpleegkundige expertise om de
kwaliteit van de ggz-verpleegkundige zorg te verhogen. Je maakt deel uit van de steeds groter
wordende verpleegkundig specialistenstaf van GGNet en hebt een adviserende rol naar onze raad
van bestuur. 

Wat neem jij mee
✔ Je bent in het bezit van het diploma Master Advanced Nursing Practice (MANP) of de GGZ-
Verpleegkundig Specialist (GGZ-VS) en bent geregistreerd in het BIG-register (artikel 14 wet BIG). 
✔ Kun je een voortrekkersrol vervullen in de ontwikkeling van het Verpleegkundig Specialistisch
vakgebied en draag je dit uit binnen de organisatie. 
✔ Je bent ondernemend, toegankelijk, zelfstandig en energiek. 
✔ Je bent creatief in het vinden van oplossingen voor niet alledaagse problemen en je weet om te
gaan met weerstand bij patiënten. 
✔ Je neemt je verantwoordelijkheid en hecht veel waarde aan samenwerking, kwaliteit en
klantgerichtheid. 
Dit krijg je van ons
Wij bieden je een vaste aanstelling voor 8 tot 36 uur per week.  

• Inschaling in functiegroep 65, met een bruto maandsalaris tussen € 4.785,- en € 6.264,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).
• Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.  
• Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet betaalt
50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun je de
waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.  
• De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag laten
uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om vitaal te blijven.
• Eigen scholingsbudget van € 1.500, - per jaar voor het behalen van de verplichte
registratiepunten voor je 5-jaarlijkse herregistratie. 

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen. 
 Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet. 

Echt iets voor jou?
Wil je meer informatie of heb je in interesse in het werken bij GGNet? Dan nodigen wij je graag uit
voor een persoonlijk gesprek. 

Heb je vragen over de vacature? Neem dan contact op met de afdeling Recruitment, via

Uren per week:
8-36

Standplaats:
Warnsveld

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


werkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel uit van onze procedure.
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