
Psychiatrisch verpleegkundige resocialisatie

Je werkt met cliënten die bijna klaar zijn voor de volgende stap. In deze fase maak jij het
verschil: je helpt mensen om écht zelfstandig verder te kunnen en ziet ze doorstromen
naar buiten. Interesse? Lees de vacature verder.

Wat bieden wij jou
Contract voor 24-36 uur per week, met intentie tot vast dienstverband•
Salaris conform FWG 45, € 3.180,- tot € 4.273,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantietoeslag én 8,33% eindejaarsuitkering•
Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet)•
Balansregeling voor extra vrije tijd, opleidingen of uitbetaling•
Een functie waarin je zichtbaar resultaat ziet van je werk•
Werken in een klein en betrokken team met korte lijnen•

Dit is je team
Je werkt in een klein en hecht team van ongeveer 8 collega’s. De sfeer is open en
betrokken, met een mooie mix van jong talent en ervaren krachten.
Samen dragen jullie de verantwoordelijkheid voor een belangrijke fase in het herstel van
cliënten: de stap naar buiten. Dat maakt dat je veel samen afstemt, kritisch meedenkt en
elkaar scherp houdt.

Wat ga je doen?
Je begeleidt cliënten die hun klinische behandeling hebben afgerond en zich
voorbereiden op een volgende woonplek, zoals ambulant of beschermd wonen. Zij staan
op het punt om weer meer zelfstandig te leven. En jij helpt hen om die stap goed en
stevig te zetten.
In deze fase draait het om het versterken van zelfregie. Je stimuleert cliënten om zelf met
vragen, problemen en oplossingen te komen en helpt hen om vertrouwen te krijgen in
hun eigen kunnen.
Je gebruikt motiverende gespreksvoering om cliënten te laten reflecteren: wat heb ik
nodig, wat kan ik zelf en hoe pak ik het de volgende keer aan? Tegelijk kijk jij met een
kritische blik mee: sluit wat we doen nog aan bij het doel, en wat is nodig richting de
volgende stap?
Concreet betekent dit dat je:
cliënten begeleidt in de laatste fase richting uitstroom•
werkt vanuit zelfregie: je stimuleert cliënten zelf na te denken en oplossingen te vinden•
motiverende gespreksvoering toepast om gedrag en keuzes te versterken•
cliënten helpt hun blik te richten op de stap naar buiten•
signaleert, reflecteert en samen met het team bijstuurt waar nodig•
kritisch meedenkt over de voortgang: doen we nog wat nodig is?•
samenwerkt om een soepele overgang naar vervolgzorg te realiseren•

Het mooiste van deze functie? Je ziet cliënten daadwerkelijk een volgende stap zetten
richting meer zelfstandigheid en een nieuw perspectief.

Dit vragen we van jou
Je bent verpleegkundige (MBO/HBO) en BIG geregistreerd•
Je hebt affiniteit met de GGZ en herstelgerichte zorg•
Je werkt graag met zelfregie en stimuleert zelfstandigheid bij cliënten•
Je bent reflectief en durft kritisch mee te denken•
Je hebt bij voorkeur ervaring met motiverende gespreksvoering•



Je schakelt makkelijk tussen ondersteunen en loslaten•
Je werkt graag samen in een klein, betrokken team•

Waarom werken bij GGNet
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend.
Binnen GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en
met plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg.
Met gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid.
Ontdek meer over https://werkenbijggnet.nl/over-ggnet

Praktische informatie
Herken jij jezelf in deze rol? Dan maken we graag kennis met je! Je kunt direct
solliciteren via het online formulier.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea
Broekhuizen, Teamleider, via telefoonnummer +31 614669718 of
a.broekhuizen@ggnet.nl. Voor vragen over de sollicitatieprocedure met Thérèse Mol
(corporate recruiter) via telefoonnummer +31 6 51282201 of t.mol@ggnet.nl.
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