
GZ-psycholoog Bas Online

Ben jij als gz-psycholoog bij op zoek naar een nieuwe uitdaging waarbij je een 100% online team
gaat uitbouwen. Herken jij jezelf in de kernwoorden: innovatief, nieuwsgierig en gedreven? Dan
heten wij jou graag welkom als GZ-psycholoog bij Bas Online! 
Jouw werkplek 
Welkom bij Bas Online! Bas Online is het volledig digitale team binnen Bas, dat aan de ene kant
vergelijkbaar is met de Bas-teams op locaties, maar aan de andere kant net even... anders is. Bij
Bas Online verzorgen we 100% online behandelingen die kortdurend en doelgericht zijn, maar we
gaan verder dan dat. Wij zijn constant bezig met het zoeken naar betere en effectievere manieren
om onze cliënten te helpen.  
Als GZ-psycholoog bij Bas Online kom je terecht in een team dat nog volop in ontwikkeling is, dit
betekent dat er voor jou ruimte is om te helpen met het vormgeven van Bas Online. Dit is een
unieke kans om aspecten van jouw behandelvisie om te zetten in concreet beleid! De positie vraagt
daarom ook echt om een pro-actieve en enthousiaste houding. Je komt terecht in een platte
organisatie met korte lijntjes naar de staf.   
Bij ons draait het in de behandeling om het maximaal gebruik maken van de zelfredzaamheid en
eigen inzet van de cliënt, zonder concessies te doen aan de kwaliteit van de behandeling. Concreet
betekent dit bijvoorbeeld tussentijds berichtenverkeer, meer kortere behandelcontacten,
ondersteuning met apps of gebruik van zelfhulpmodules. We maken gebruik van technologie en
innovaties waar mogelijk, maar onze kernwaarde draait niet alleen om vernieuwing: we willen
eenvoudigweg de beste zorg bieden aan onze cliënten. Je komt te werken in een team wat volop in
ontwikkeling is en jij speelt hierin als behandelaar een cruciale rol! 
Meer informatie over Bas
Zo werk jij 

Jij herkent je in de volgende basishouding als gz-psycholoog: nieuwsgierig, innovatief,

oplossingsgericht.  

●

Je kijkt oplossingsgericht naar wat wél kan binnen de gestelde kaders, oppert zelf nieuwe

ideeën en staat er voor open om te ontdekken hoe technologie en innovatie de online /digitale

behandeling kan ondersteunen of verbeteren.   

●

Je durft collega’s op een veilige en constructieve manier uit te dagen om anders te denken en

vooral anders te gaan te doen.   

●

Je leunt niet achterover om te kijken hoe de organisatie jou kan helpen, jij kijkt hoe je zelf een

betere organisatie kan neerzetten.   

●

 Verder ben je in staat om een goede balans te vinden tussen het zelfstandige karakter van

online werken en het proactief zoeken van verbinding, feedback en onderling collegiaal

contact.   

●

Als er na jou nog nieuwe collega’s in het team komen sta je er voor open om een buddy te

worden en hen wegwijs te maken binnen Bas online.   

●

Wat neem je mee 
✔ Je bent een BIG-geregistreerd gz-psycholoog 
✔ Je werkt met eHealth en wil je hier verder in ontwikkelen 
✔ Je hebt ervaring of affiniteit met het kortdurend en vooral doelgericht werken 
✔ Je hebt ervaring met verschillende behandelmethodes (CGT, EMDR, ACT) 
✔ Je bent analytisch, ondernemend, toegankelijk, zelfstandig en energiek 
✔ Je kunt collega´s enthousiast maken en meenemen in de ontwikkelingen van online en eHealth 
✔ Je werkt graag samen met huisartsen en andere verwijzers 
Dit krijg je van ons 
Wij bieden je een contract voor 18-24 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

Inschaling in functiegroep 65, met een bruto maandsalaris tussen € 4.785,- en € 6.264,-

afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

●

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie. 

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit●

https://basisdichtbij.nl/over-bas
https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren.html


keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.  
Echt iets voor jou? 
Herken jij jezelf? Reageer dan via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature. 
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Sebastiaan van
Luik, GZ-psycholoog en beleidsprofessional Bas Online (s.vanluik@ggnet.nl of 06-22946553). Voor
overige vragen over Bas en de vacature kan je contact opnemen met Jeanne Witteveen, manager
Bas (j.witteveen@ggnet.nl of 06-29602356). 
Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, viawerkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure. 

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:s.vanluik@ggnet.nl
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