
Verpleegkundige Herstel en Stabilisatie IVB

Wil jij een bijdrage leveren aan herstel en stabilisatie van mensen met een ernstige psychische
aandoening? Wil jij in een team waar collega’s elkaar professionele en persoonlijk inzet stimuleren?
Heb jij de aandacht voor klein stapjes? Lees dan nu verder!  
Samen stap voor stap vooruit
Herstel en Stabilisatie Team – De Meent HST biedt herstelgerichte zorg aan ongeveer 18 patiënten
met een ernstig psychische aandoening (EPA). Wij sluiten flexibel aan bij de unieke wensen en
waarden van elke patiënt, zodat iedereen zich écht gezien voelt. 
We nemen de tijd waar het nodig is, houden vol bij tegenslagen en vieren samen iedere kleine stap
vooruit. Het stagneren van jarenlange achteruitgang vraagt soms hard werken, maar het geeft ons
enorm veel voldoening om onze patiënten weer meer mens te laten zijn. Met positieve
bekrachtiging bouwen we langzaam maar zeker beschadigde eigenwaarde weer op. 
Binnen ons team zorgen we niet alleen voor onze patiënten, maar ook voor elkaar. We stimuleren
elkaars groei – zowel professioneel als persoonlijk – en benutten elkaars sterke punten om samen
de beste zorg te leveren. Samen maken we het verschil!
Als verpleegkundige ben je verantwoordelijk voor het bieden van herstelgerichte en
persoonsgerichte zorg aan cliënten met complexe psychiatrische problematiek. Je werkt binnen
een multidisciplinair team en hebt een coördinerende en signalerende rol in het behandeltraject.
Concreet betekent dat:

Je begeleidt en ondersteunt cliënten bij hun herstelproces vanuit het principe van eigen regie.●

Je verricht verpleegkundige handelingen en bewaakt de somatische gezondheid van de

cliënt.

●

Je stelt verpleegplannen op en evalueert deze samen met het team en de cliënt.●

Je hebt een belangrijke rol in het multidisciplinair overleg (waaronder FACT).●

Je coördineert zorg en bent persoonlijk begeleider van enkele cliënten.●

Je signaleert veranderingen in de psychische of lichamelijke toestand en handelt hier

adequaat op.

●

Je onderhoudt contact met het netwerk van de cliënt, zoals familie, mantelzorgers en externe

zorgpartners.

●

Je rapporteert helder en draagt zorg voor een goede overdracht naar collega’s.●

Jij maakt het verschil met jouw frisse blik en energie.

Een diploma Verpleegkunde (MBO niveau 4 of HBO-V) met geldige BIG-registratie.●

Affiniteit met (langdurige) psychiatrie en herstelgericht werken.●

Een stevig empathisch vermogen én het vermogen om klinisch scherp te blijven.●

Zelfstandigheid, maar ook de bereidheid om in teamverband te werken.●

Een proactieve en flexibele houding.●

Jij geeft je inzet, wij zorgen dat alles daar omheen goed geregeld is.
Wij bieden je een contract voor 28-36 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

Inschaling in functiegroep 45 of 50, met een bruto maandsalaris tussen € 3.020,- en € 4.057,-

(FWG 45) of een bruto maandsalaris tussen € 3.380,- en € 4.478,- (FWG 50) afhankelijk van

kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

●

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,33% eindejaarsuitkering en 8,33%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit

keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.

●

Maar boven alles bieden we je een baan waarbij je écht voldoening haalt uit jouw werk. Dit werk
draait om mensen. Om mensen zich weer goed te laten voelen, zodat zij hun leven ten volste
kunnen leven. 

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html


En daar kun jij aan bij dragen, door deze mensen meer dan ooit tevoren voorop te gaan stellen, bij
alles wat we doen. Bij GGNet krijg je daarnaast de vrijheid om je werk op eigen manier in te vullen
en de mogelijkheid om je kennis te vergroten. Enerzijds via opleidingen, trainingen en cursussen,
anderzijds door samen te werken met topprofessionals op jouw vakgebied.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Echt iets voor jou? Solliciteer direct.
Herken jij jezelf? Reageer dan via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature.
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea
Broekhuizen, teamleider, via telefoonnummer 06-14669718.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Paulien te Riele. Je kunt haar bereiken via 06-42459784
ofp.teriele@ggnet.nl.

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:p.teriele@ggnet.nl
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