
Psychiater Ambulant

Bij GGNet geloven we dat psychiatrie meer is dan een diagnose; het gaat om de beweging van
zorg naar gezondheid. Zoek jij als psychiater de dynamiek van de stad én de rust van een goed
georganiseerd team? In Ambulant Apeldoorn krijg je de ruimte om echt kleur te geven aan deze
visie binnen een complexe, diagnose-overstijgende praktijk.
Wat bieden wij jou?

Een vast contract voor 24-36 uur per week. Uren zijn bespreekbaar.●

Goed salaris conform de CAO GGZ (salarisschaal Medisch Specialisten)●

8,33% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering●

Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet)●

Balansregeling waarmee je extra verlof koopt, trainingen volgt of je uren laat uitbetalen●

Mogelijkheden voor verdiepende scholing en een eigen nascholingscyclus (jaarlijks maximaal

24 accreditatiepunten).

●

Dit is je team
Werk je bij Ambulant Apeldoorn, dan stap je in een multidisciplinair team waar vakmanschap en
menselijke verbinding hand in hand gaan. Je komt te werken in Team Zuid, waar we diagnose-
overstijgend behandelen. Dat betekent een brede, complexe doelgroep en een behandelaanbod
dat varieert van stabilisatiegroepen tot outreachende zorg.
Wat maakt deze plek bijzonder voor jou als psychiater?

Generalistisch én specialistisch: FACT en polikliniek in één team, met korte lijnen naar het

VIP-team (vroege psychose)

●

Interdisciplinaire rijkdom: Je werkt nauw samen met ervaringsdeskundigen en

vaktherapeuten (beeldend, muziek, PMT)

●

Inbedding & Sparring: Je staat er niet alleen voor. Je hebt laagdrempelig contact met de

psychiaters op locatie Stationsstraat (waar ook ACT en de Crisisdienst zitten) en we zijn

actief in de opleiding van AIOS

●

Rust & Reuring: Een heldere waarneemstructuur en goede afspraken over diensten, zodat er

focus blijft voor de inhoud

●

Kortom: een plek met de dynamiek van de stad, de diepgang van de specialistische GGZ en de
collegialiteit van een hecht team.
Wat ga je doen?
Als psychiater vervul je een richtinggevende en verbindende rol binnen het multidisciplinaire team.
Je bent inhoudelijk sparringpartner voor collega-behandelaren en levert een belangrijke bijdrage
aan diagnostiek, behandelbeleid en medicamenteuze behandeling bij een complexe en diverse
doelgroep. Je overziet het geheel, bewaakt samenhang en kwaliteit van zorg en helpt het team
koers te houden, ook wanneer de problematiek intens of veranderlijk is.
Je werkt zowel poliklinisch als binnen het FACT-kader en beweegt je gemakkelijk tussen
behandeling, overleg en netwerkcontacten. Daarbij werk je nauw samen met huisartsen, wijkteams,
de crisisdienst, het sociaal domein en andere ketenpartners. Zo draag je bij aan passende zorg die
zo dicht mogelijk bij de leefwereld van de patiënt wordt georganiseerd.
Binnen deze rol krijg je ruimte om je vakmanschap breed in te zetten: inhoudelijk verdiepend,
coachend richting collega’s en met oog voor herstel, autonomie en perspectief van de patiënt.
Dit vragen we van jou
Een gedreven professional met gevoel voor de omgeving en hart voor het vak; dat ben jij! Tevens
ben je sociaal zeer vaardig en beschik je over een sterk probleemoplossend vermogen. Je hebt de
energie om te vernieuwen en wilt behouden wat van waarde is. Je bent een gedreven teamspeler
die plezier beleeft aan het inspireren van anderen, maar die ook stressbestendig is.
Daarnaast:

heb jij de academische opleiding tot arts en een medische specialisatie tot psychiater

afgerond (inclusief BIG- en RGS-registratie)

●

deel jij de visie van GGNet op het gebied van herstelgericht werken●

heb jij de kwaliteiten om samen te werken met andere professionals●

Waarom werken bij GGNet
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We bieden zorg
die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig hebben. Samenwerking met
partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen GGNet bouwen we aan een organisatie



waar medewerkers zich gezien voelen en met plezier werken. Vanuit vakmanschap geven
collega’s samen vorm aan onze zorg. Met gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor
eigenheid.  
Ontdek meer over GGNet als werkgever.
Praktische informatie 
Nieuwsgierig naar de dynamiek in Team Zuid? We nodigen je van harte uit voor een goede kop
koffie of om eens een dagdeel mee te lopen. Zo proef je direct de sfeer en spreken we elkaars taal.
Hebben we een klik? Dan kijken we samen hoe we jouw expertise en wensen het beste kunnen
inpassen in onze samenwerkingsafspraken.
Laten we kennismaken! Neem voor een informeel gesprek contact op met Ester van Beek (06-
22734658) of Andrea Bergs (06-53381219), managers Ambulant Apeldoorn.
We kijken uit naar je komst!
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