Business intelligence (Bl) specialist (NL)

Wil jij met jouw data-skills écht het verschil maken in de geestelijke gezondheidszorg? Als Business
Intelligence specialist vertaal jij data naar inzichten die pati€énten, zorgprofessionals én
beleidsmakers vooruithelpen. Klinkt dat als iets voor jou? Lees dan vooral verder!

Maak impact met data in de geestelijke gezondheidszorg!

Ben jij een datagedreven professional met hart voor de zorg? Wil jij jouw technische en analytische
vaardigheden inzetten om de geestelijke gezondheidszorg te verbeteren? Dan zijn wij op zoek naar
jou!

Binnen onze GGZ-instelling zijn we volop in ontwikkeling op het gebied van datagedreven werken,
waarmee we willen bijdragen aan de transitie waar de Nederlandse GGZ/zorg voor staat. Als Bl
specialist speel jij een cruciale rol in het verzamelen, structureren, analyseren en vertalen van data
naar inzichten die onze patiénten, zorgprofessionals en beleidsmakers en écht verder helpen.

Je komt in een team met vijf collega’s met uiteenlopende expertises, die gezamenlijk de
verantwoordelijkheid hebben voor zowel het opzetten en onderhouden van ons datawarehouse in
de Cloud als stuur- en verantwoordingsrapportages opgebouwd in PowerBl. Gezamenlijk met
verscheidene afdelingen werken we sinds een aantal jaar ‘in cirkels’, een vorm van progressief
organiseren. Een vorm van organiseren waarbij wendbaarheid en autonomie het uitgangspunt zijn.
Wat ga je doen?

« Je bouwt en onderhoudt slimme data-pipelines en solide data-architecturen — de basis voor
alles wat we doen.

« Dankzij jouw inzet staat onze data veilig én schaalbaar opgeslagen in de Azure-cloud.

- Je zorgt dat ETL-processen soepel en automatisch verlopen en tilt de datakwaliteit naar een

hoger niveau.

Je ontwikkelt voorspellende modellen en algoritmes die écht impact maken — voor betere zorg
én efficiéntere bedrijfsvoering.
- Je denkt actief mee en helpt datagedreven werken écht tot leven te brengen binnen de

organisatie.

Wat breng jij mee?
- Een afgeronde hbo- of wo-opleiding in Data Science, Informatica, Kunstmatige Intelligentie,

Wiskunde of vergelijkbaar;

Affiniteit met de zorg — je wilt bijdragen aan betere geestelijke gezondheidszorg. Kennis van

datamodellering en inschatten het effect van aanpassingen op processen

Vaardigheid in tools zoals Python, SQL, Azure synapse, etc.

- Je weet je in het Nederlands goed uit te drukken, zowel mondeling als schriftelijk

- Enthousiasme om te werken in een veranderende organisatie, op zowel inhoudelijk als
organisatorisch vilak

- Ervaring met machine learning, statistische modellen en het interpreteren van

gezondheidsdata is een waardevolle aanvulling.

Onze belofte aan jou als Business Intelligence specialist
- Een éénjarig contract voor 32-36 uur per week, met uitzicht op vast;
+ Goed salaris conform de CAO GGZ functiegroep 55, € 3.883,- en € 5.140,- of functiegroep 60

tussen € 4.412,- en € 5.730,- afhankelijk van kennis en ervaring op basis van 36 uur.

.

Vakantiegeld (8,33%) en een eindejaarsuitkering (8,33%)

 Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet
betaalt 50% van jouw pensioenpremie.

- Een Balansregeling voor extra vrije tijd, opleiding of uitbetaling.

« Bij GGNet krijg je daarnaast de vrijheid om je werk op eigen manier in te vullen en de

mogelijkheid om je kennis te vergroten. Enerzijds via opleidingen, trainingen en cursussen,

anderzijds door (GGNet-breed) samen te kunnen werken met topprofessionals in jouw

vakgebied;
Boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en inspirerende



werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk viak te groeien. In deze baan krijg je
veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Interesse gewekt? Solliciteer direct!

Enthousiast geworden over deze vacature? Dan zien wij graag jouw reactie tegemoet! Wij
ontvangen je sollicitatiebrief met Curriculum Vitae via onderstaand formulier.

Wil je meer weten over de functie? Neem dan contact op met lise Vial - Berentsen, manager team
informatievoorziening, je bereikt haar op 06-15146497.

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem
gerust contact op met onze recruiter, Thérése Mol. Je kunt haar bereiken via 06-51 28 22 01
oft.mol@ggnet.nl.

Wij behandelen geen ongevraagde aanbiedingen of bemiddelingsverzoeken



https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
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