Psychodiagnostisch medewerker ambulant

Heb jij humor, geduld en kan jij goed relativeren? Heb je affiniteit met de SGGZ doelgroep en kan jij
daarnaast gestructureerd werken en heb je goede mondelinge- en schriftelijke communicatieve
vaardigheden? Lees snel verder, wij zoeken jou voor ons ambulante team in Zevenaar!

Jouw werkplek

Binnen het ambulante team in Zevenaar werken we dagelijks aan het herstel en welzijn van onze
patiénten in hun eigen leefomgeving. We bieden specialistische geestelijke gezondheidszorg en
ondersteunen patiénten in het opbouwen van een stabiel en gezond leven. Binnen Ambulant
Zevenaar/ Montferland wordt er gewerkt met een groot poli-team en een FACT team. Het team
werkt vanuit het Regionaal GGZ Centrum (RGC) Zevenaar en is gevestigd op het terrein van het
Ziekenhuis Rijnstate.

Het poli-team bestaat uit ongeveer 30 collega’s en het FACT team uit ongeveer 10 collega’s.

Zo werk jij

Je voert in opdracht van diverse disciplines en in samenwerking met een klinisch psycholoog of
GZ-psycholoog, deelwerkzaamheden uit op het gebied van diagnostiek. Je bereidt
psychodiagnostische onderzoeken voor en voert deze uit. Bij het afnemen van deze onderzoeken
verricht je observaties ten aanzien van het gedrag en de werkwijze van de patiént. Je geeft
interpretaties aan de gegevens die voortkomen uit het onderzoek en je verwerkt de gegevens in
rapportages. Met betrekking tot psychologische testonderzoeken geef je uitleg aan patiénten en
medewerkers

Hiernaast neem je deel aan teamoverleg, diagnostiek overleg op locatie en GGNet breed en kan je
psychologie stagiaires begeleiden bij de afname van psychologisch onderzoek.

Wat neem je mee

v Je hebt natuurlijk: een HBO diploma opleiding specialisatie Psychodiagnostisch Werk (PDW), of
Toegepaste Psychologie (TP) met ervaring in het afnemen van psychodiagnostisch onderzoek.
Daarnaast ben je geregistreerd in het PLUS-register van Registerplein, met aantekening HBO-
opleiding Psychodiagnostiek.

v Je bent deskundig en up to date over ontwikkelingen binnen je vakgebied.

v Je hebt kennis van klinische intelligentie tests, neuropsychologische onderzoeken, sociaal-
emotionele/persoonlijkheidsonderzoeken.

v Voor het trekken van conclusies ben je in staat verbanden te leggen tussen testresultaten en het
gedrag van de patiént.

v Je bent in staat patiénten te motiveren en te stimuleren bij het uitvoeren van onderzoeken.

Dit krijg je van ons
Wij bieden je een contract voor 16 tot 32 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste
aanstelling.

- Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 2.870,- en € 3.863,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).

- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%
vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris

« Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PEZW (Pensioenfonds zorg&welzijn). GGNet betaalt

50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun
je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

- De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk viak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.
Echt iets voor jou?
Herken jij jezelf? Reageer dan snel via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature. Tijdens de looptijd van deze vacature gaan we alvast in gesprek met
geschikte kandidaten.
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Nanda Los,
manager, via telefoonnummer 088-9331800.
Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure.



https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
http://https/werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:werkenbij@ggnet.nl
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