
Verpleegkundige koersbepaling - Intensieve Vervolg
Behandeling (IVB)

Wil jij van betekenis zijn voor cliënten die intensieve begeleiding nodig hebben? In deze
functie werk je binnen een diagnostiek- en behandeltraject waarin observatie, nabijheid
en samenwerking centraal staan. Je biedt structuur en veiligheid aan cliënten die snel
kunnen ontregelen. Daarbij kom je terecht in een betrokken team en een afdeling die
volop in ontwikkeling is.

Wat bieden wij jou 
Contract voor 24–36 uur per week, met intentie tot vast dienstverband •
Salaris conform FWG 45, € 3.180,- tot € 4.273,- bruto per maand (o.b.v. 36 uur p/wk)•
8,33% vakantietoeslag én 8,33% eindejaarsuitkering •
Pensioen bij PFZW (50% bijdrage door GGNet) •
Balansregeling voor extra vrije tijd, opleidingen of uitbetaling •
Ruimte voor inhoudelijke groei en eigen professionele ontwikkeling •
We bieden ruimte voor hybride werken en een gezonde werk-privébalans, uiteraard in
overleg 

•

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Dit is je team
In deze verpleegkundige en agogische functie begeleid je cliënten binnen een kort en
intensief traject van ongeveer 8 weken. Door gesprekken, observaties en diagnostiek
breng je samen met het team helder in beeld wat er speelt en welke behandeling
passend is. Vanuit structuur, duidelijkheid en veiligheid help je cliënten stap voor stap
weer grip te krijgen op hun dagelijks leven.
Je werkt op een zorgplusafdeling met 24-uurs toezicht, waar cliënten snel kunnen
ontregelen. Dat vraagt om rust, nabijheid en het vermogen om goed aan te sluiten bij wat
iemand nodig heeft. Samen met collega’s en behandelaren vorm je het behandelplan en
werk je aan een passend vervolgtraject voor iedere cliënt.
Daarnaast kom je terecht in een jong en ontwikkelend team, waarin volop ruimte is om
mee te bouwen aan de werkwijze en de verdere ontwikkeling van de afdeling.

Wat ga je doen?
In deze functie begeleid je cliënten binnen een intensief diagnostiek- en behandeltraject
van ongeveer 8 weken. Door observaties, gesprekken en diagnostiek krijg je een helder
beeld van het ziektebeeld en het functioneren van de cliënt. Op basis daarvan help je
mee richting te geven aan de behandeling en het vervolgtraject.
Je werkt op een zorgplusafdeling waar structuur, veiligheid en nabijheid centraal staan.
Cliënten kunnen snel ontregelen, waardoor je continu schakelt tussen observeren,
ondersteunen en begrenzen. Je bent veel aanwezig op de groep en sluit aan bij het
dagelijks leven van de cliënt, waarbij behandeling vaak praktisch en laagdrempelig start.
Samen met collega’s en behandelaren werk je aan het behandelplan en denk je mee
over de best passende behandeling. Je komt terecht in een klein en betrokken team op
een afdeling die volop in ontwikkeling is, met veel ruimte om mee te bouwen aan de
werkwijze en koers van de afdeling.

Dit vragen we van jou 
Een mbo-verpleegkunde diploma inclusief BIG-registratie•
Ervaring binnen de GGZ, forensische zorg of groepsgericht werken is een pré•
Je staat stevig in je schoenen en bent pedagogisch sterk•

https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


Je bent zelfstandig, empathisch, tactvol en kunt omgaan met weerstand en complexe
situaties

•

Waarom werken bij GGNet 
GGNet is specialist in mentale gezondheid en die zorg is van onschatbare waarde. We
bieden zorg die toegankelijk is, en zo dichtbij mogelijk bij de mensen die het nodig
hebben. Samenwerking met partners in de regio is daarbij vanzelfsprekend. Binnen
GGNet bouwen we aan een organisatie waar medewerkers zich gezien voelen en met
plezier werken. Vanuit vakmanschap geven collega’s samen vorm aan onze zorg. Met
gemeenschappelijke waarden, maar ruimte voor eigenheid. 
Ontdek meer overGGNet als werkgever. 

Praktische informatie 
Herken jij jezelf in deze rol? Dan maken we graag kennis met je!
Je kunt direct solliciteren via het online formulier.
Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Andrea
Broekhuizen, Teamleider, via telefoonnummer +31 614669718 of
a.broekhuizen@ggnet.nl. Voor vragen over de sollicitatieprocedure met Paulien te Riele
(corporate recruiter) via telefoonnummer +31 642459784 of p.teriele@ggnet.nl.
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