
Psychiater - Klinisch FACT

Ben jij een psychiater, of bijna afgestudeerd? Ben jij gedreven, enthousiast en wil je graag
innoveren en deelnemen aan wetenschappelijke onderzoeken? Dan bieden wij jou de ideale
werkplek binnen onze locatie Intensieve Vervolgbehandeling Warnsveld.
Jouw werkplek
De IVB in Warnsveld bestaat uit de afdelingen De Meent en IVB bungalows. Dit zijn afdelingen
waar klinische langdurige zorg wordt geboden aan de zogenoemde EPA-groep. De afdelingen
bieden plaats aan ca. 135 volwassenen met langdurige hoog complexe psychiatrische of
psychosociale problemen van zodanige aard, dat zij intensieve behandeling en begeleiding nodig
hebben.
Herdiagnostiek, richtlijnconform behandelen en doelgericht toewerken naar herstel zijn hierbij de
leidende principes. In het zorgprogramma DITSMI wordt integraal neergezet. Het zorgmodel
(oftewel werkwijze) wordt gezien als een uniek en innovatief zorgmodel binnen een klinische
setting. Verpleegkundige teams werken niet groepsgericht, maar worden ‘outreachend’ ingezet en
kunnen flexibel op- en afschalen. Deze werkwijze draagt bewezen bij aan herstel (‘Fact werken in
de kliniek’). Het model wordt landelijk gezien als vooruitstrevend. Kortom, ontwikkelgericht en
ambitieus zijn kenmerken die op deze kliniek van toepassing zijn.
Binnen IVB wordt met negen verpleegkundige teams gewerkt en één behandelteam (met o.a.
psychiaters, een algemeen arts, een GZ-psycholoog, klinisch psycholoog, PMT, beeldend
therapeut, SPV-ers en GZ-agoog in de rol van coördinerend behandelaar, VS i.o., een
psychodiagnostisch werker, een ervaringsdeskundige en gespecialiseerd maatschappelijk
werkenden).
Elk team kent zijn eigen specialisme.
Zo werk jij
Als psychiater binnen de IVB behandel je patiënten met Ernstige Psychiatrische Aandoeningen
(EPA). Je bent leading professional en werkt vanuit de gedachte van de positieve psychiatrie. Je
maakt deel uit van, en werkt samen met een hoog opgeleid en ervaren multidisciplinair team. In
deze samenwerking wordt van je verwacht dat je in goede afstemming met het gehele team,
inhoud geeft aan het regiebehandelaarschap en alle taken die daar mee samenhangen.
Je bent eindverantwoordelijk voor individuele patiënten: je levert een aandeel in de diagnostiek,
indicatiestelling en behandeling. Je beoordeelt (acute) hulpvragen en maakt daarbij een inschatting
van de situatie. Je draagt op basis van je specifieke deskundigheid een bijdrage aan de
ontwikkeling van hoogwaardige zorg en je blijft je eigen vakgebied verder ontwikkelen.
Hoe leuk is het om je eigen kennis maar ook die van alle betrokken teams samen te vergroten tot
een topniveau. Je zoekt samen met je collega’s de verbinding om onze patiënten de beste zorg te
bieden.
Dit krijg je van ons
Bij GGNet krijg je daarnaast de vrijheid om je werk op eigen manier in te vullen en de mogelijkheid
om je kennis te vergroten. Enerzijds via opleidingen, trainingen en cursussen, anderzijds door
samen te werken met topprofessionals op jouw vakgebied. Ook kun je binnen onze brede
organisatie ervaring opdoen op andere vakgebieden en faciliteren we wetenschappelijk onderzoek.
Je kunt rekenen op een uitdagende baan binnen een groot divers zorgaanbod, waardoor je op
verschillende terreinen ervaring op kunt doen en constant nieuwe uitdagingen aan kunt gaan. We
beloven dat we veel meer te bieden hebben dan alleen een goed salaris! 

Wij bieden je een vast contract voor 32-36 uur per week. Overleg over het aantal uren per

week is mogelijk.

●

Een goed salaris conform de CAO GGZ (salarisschaal Medisch Specialisten).●

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8%

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 

●

Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet

betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie. 

●

De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit

keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven.

●

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.  
Wat neem je mee?

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
http://https//www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden


Je hebt een academische opleiding tot arts afgerond, inclusief BIG-registratie, en je bent bijna klaar
met je medische specialisatie tot psychiater, met RGS-registratie. Je deelt de visie van GGNet op
herstelgericht werken en zet je in om deze benadering actief te ondersteunen. Met jouw
slagvaardigheid en veerkracht grijp je elke kans met beide handen aan. Je bent ambitieus en niet
bang om feedback te geven en te ontvangen, waarbij je altijd streeft naar persoonlijke en
professionele groei. Bovendien ben je energiek en positief, wat bijdraagt aan een goede werksfeer.
Je deelt graag je expertise met je teamleden en stimuleert hen om te groeien en zich te
ontwikkelen. Samenwerking en verbinding staan voor jou centraal in alles wat je doet.
Echt iets voor jou?
Herken jij jezelf? Reageer dan snel via het sollicitatieformulier. Bij voldoende geschikte kandidaten
sluiten we de vacature.
Heb je specifieke inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met Renske Verbeek,
manager, via telefoonnummer 06-46975773 of Cecelia Karr, klinisch psycholoog, via
telefoonnummer 088-9334821.
Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure.

mailto:werkenbij@ggnet.nl
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