Vacature coordinerend psychiatrisch verpleegkundige
beschermd wonen Zutphen

Ben jij een HBO-verpleegkundige met hart voor herstelgerichte zorg én talent voor codrdinatie? In
Zutphen zoeken we een collega die mensen met een psychische kwetsbaarheid begeleidt in hun
eigen omgeving. Je houdt het overzicht binnen het team en stemt soepel af met collega’s en
netwerkpartners. Met jouw verbindende houding maak jij het verschil — voor cliénten én het team.
Ondersteunen bij herstel, midden in het dagelijks leven van de cliént

In deze functie bied je ambulante woonbegeleiding (AWB) via de Wmo én begeleiding vanuit het
Modulair Pakket Thuis (MPT) via de Wiz. Je stapt letterlijk de leefwereld van je cliént binnen — bij
mensen thuis. Dat vraagt om tact, oprechte interesse en het vermogen om in alle rust een
vertrouwensband op te bouwen.

Jouw doel? Mensen begeleiden in hun herstel, met praktische ondersteuning in hun eigen sociale
omgeving. Je kijkt naar wie en wat er al om iemand heen staat, en sluit daar als natuurlijke
netwerker moeiteloos bij aan. Samen zorg je ervoor dat je cliént weer grip krijgt op het leven, zodat
jij uiteindelijk steeds minder nodig bent.

Geen situatie is hetzelfde: de mensen die je begeleidt en hun verhalen zijn divers en uniek. Juist
die afwisseling maakt dit werk zo betekenisvol en boeiend!

Ons team groeit — en dat betekent volop dynamiek. Meer cliénten betekent ook meer codrdinatie,
samenwerking en verbinding: met je collega’s én met externe netwerkpartners. Een rol dus waarin
je echt van betekenis bent, niet alleen voor je cliént, maar ook binnen het team.

Dit ga je doen

Samen bouwen aan een zelfstandig(er) leven

Als begeleider werk je samen met de cliént aan een woonbegeleidingsplan dat écht aansluit op
iemands leven, wensen en doelen. Dit plan vormt de basis van je begeleiding. Je stemt de
uitvoering goed af met collega’s, Wmo-consulenten van de gemeente en andere betrokken
netwerkpartners.

Je werkt vanuit een herstelgerichte visie: jouw doel is dat de cliént zo volwaardig mogelijk mee kan
doen in de samenleving. Daarbij kijk je verder dan beperkingen — je benut juist iemands krachten
en mogelijkheden. Je moedigt aan waar het kan, helpt waar het nodig is en streeft altijd naar
maximale eigen regie.

Wat je concreet doet?

Je ondersteunt cliénten bij het uitvoeren van dagelijkse taken en het oppakken van hun
maatschappelijke rollen. Daarnaast:

- Bied je sociale en emotionele steun en help je bij praktische uitdagingen;

- Help je cliénten vaardigheden te ontwikkelen om zo zelfstandig mogelijk te wonen, werken en
leven;

- Schat je in wanneer begeleiding intensiever of juist minder nodig is;

« Ondersteun je bij het opbouwen of onderhouden van een sociaal netwerk — en help je
cliénten om ‘een goede buur’ te zijn;

- Ga je samen op zoek naar passende daginvulling zoals school, werk of een andere vorm van
dagbesteding;

« Houd je contact met ketenpartners, zoals FACT, de huisarts en andere interne of externe

zorgverleners.

Codrdinerend verpleegkundige

Als codrdinerend verpleegkundige ben jij een echte verbinder. Je hebt oog voor wat er speelt in je
team, bent in staat om ontwikkelingen te signaleren en hier adequaat op de anticiperen. Hierin
neem je graag je collega’s mee. Je bent als codrdinerend verpleegkundige de verbindende schakel
tussen je team en het management, maar ook tussen AWB Zutphen en de andere onderdelen van
Beschermd Wonen en GGNet als groter geheel. De aanvoerder van jouw team, als het ware! Je
hebt regelmatig contact met de coérdinerend verpleegkundigen en agogen van de andere teams
binnen en buiten je eigen regio en onderhoudt nauw contact met de teamleider.

Jouw nieuwe werkplek

Jouw uitvalsbasis is je eigen huis, je hebt je eigen caseload en met je telefoon en laptop op zak ga
je zelfstandig op pad. Je onderhoudt nauw contact met je collega’s van het AWB-team met wie je
periodiek casuistiek bespreekt. Hoe je werkdag eruit ziet? Dat bepaal je helemaal zelf!

Jouw vaardigheden en kwaliteiten

v Je bent in bezit van een afgeronde verpleegkundige opleiding op HBO-niveau (inclusief BIG-
registratie).

v Je bent in het bezit van een geldig rijbewijs en een eigen auto.

v Je beschikt tenminste over actuele kennis van psychiatrische problematiek. Bij voorkeur heb je



ook kennis van verslavingsproblematiek en kan je aansluiten bij mensen met een LVB.

v Je weet als begeleider wat de uitgangsprincipes zijn van herstel, of je wil dit leren.

v Je weet om te gaan met weerstand bij cliénten en kunt goed de-escalerend werken. Je kan
grenzen en kaders stellen als dat nodig is maar deze ook weer loslaten als het mogelijk is.

v Tact en overtuigingskracht zijn belangrijke eigenschappen voor het uitoefenen van deze functie.
v Daarnaast beschik je over uitstekende sociale- en communicatieve vaardigheden.

v Bekendheid met de sociale kaart in de gemeente Zutphen is mooi meegenomen.

Onze belofte aan jou!

Wij bieden een uitdagende functie in een dynamische werkomgeving voor 32-36 uur per week (in
overleg).

Daarnaast kun je rekenen op:

« Inschaling in functiegroep 50, met een bruto maandsalaris tussen € 3.380,- en € 4.478,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).
- Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,33% eindejaarsuitkering en 8,33%

vakantietoeslag.Bereken hier jouw netto salaris.

« Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet
betaalt 50% van jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd?

Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen.Klik hier voor meer informatie.

- De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit
keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag

laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in balans te blijven
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en
inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze
baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.
Echt iets voor jou?
Enthousiast? Solliciteer dan voér 10 juli 2025. De gesprekken staan gepland op maandagmiddag 4
augustus, op het terrein in Warnsveld locatie EKC. Vordenseweg 12 7231 PA Warnsveld.
Heb je nog vragen of wil je aanvullende informatie? Neem dan contact op met Denise Hagen-
Coobs, teamleider beschermd wonen (ambulante teams) via 06-46975763.
Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Thérése Mol,
medewerker Recruitment, via werkenbij@ggnet.nl. Het inwinnen van referenties maakt onderdeel
uit van onze procedure.
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